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DENOMINACION: TECNICO LABORAL ASISTENTE EN SOPORTE Y MANTENIMIENTO
EN INTERNET DE LAS COSAS (I0T)

Este programa es un programa de formacién laboral y la denominacién del mismo esta
asociada de acuerdo con la Clasificacion Nacional de Ocupaciones (CNO)- Version 2019,
a la clasificacion 2331 — Técnicos en Asistencia y Soporte de Tecnologias de la Informacién,
los cuales Proporcionan soporte técnico a los usuarios, incluyendo el diagnéstico y la
solucion de dificultades y problemas con el software, hardware, equipos periféricos, redes,
bases de datos e internet, la disponibilidad, orientacion y apoyo en el despliegue, instalacion
y mantenimiento de tecnologias de la informacion y las comunicaciones. Estan empleados
0 prestan servicios de forma independiente para organizaciones de tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, firmas consultoras y departamentos de tecnologia en

empresas del sector publico y privado.

Igualmente se ha tenido como referencia la norma sectorial de competencias laborales con
los cédigos No. 220501104 que lleva por titulo: configurar dispositivos activos de
interconexion segun especificaciones del disefio y protocolos técnico y No. 220501110 que
lleva por titulo: Implementar el sistema de la informacién segin modelo y estandares

técnicos.

1. IDENTIFICACION DEL PLANTEL Y DEL COMPONENTE.

Nombre: Institucion Educativa Madre Laura
Rectora: Hna. Luz Marina Zapata Olaya
Direccion: Calle 45 # 222 81

Barrio: Buenos Aires

Municipio: Medellin

Comuna: Nueve

Departamento: Antioquia

Teléfono: (604) 557 94 79

Correo Electronico: iemadrelaura@hotmail.com
Nucleo: 926

Area: Media Técnica Internet de las Cosas (IoT).
Docente responsable de Area: Yair Ricardo Cordoba Mosquera

Intensidad horaria:
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Secundaria:
Decimo: 7 horas semanales en contra jornada
5 horas con el Instructor ITM
Undécimo: 7 horas semanales en contra jornada
5 horas con el Instructor ITM
Numero de estudiantes:
Transicion: 91
Primaria: 465
Bachillerato: 513
NUumero de grupos:
Transicion: 3
Primaria: 10
Bachillerato: 12

NUmero docentes: 31

COMPONENTE MEDIA TECNICA INSTITUCION EDUCATIVA MADRE LAURA
DESCRIPCION:

Las nuevas tecnologias de informacion y comunicacion permiten ver el mundo y sus
dinamicas desde una vista mas amplia. El rompimiento de las barreras a través del internet
ha generado nuevas formas de comunicacion y pensamiento, podria decirse que cualquier
conocimiento esta al alcance de un clic lo que conlleva una responsabilidad como ciudadano
digital en la apropiacion de las tecnologias y herramientas digitales.

Desde la media técnica se busca formar estudiantes con competencias criticas en diferentes
ambitos que propongan estrategias innovadoras para la resolucién de problemas a través de
proyectos pedagogicos que integren nuevos canales de comunicacioén y sirvan de apoyo a los
proyectos institucionales para poder transversalizar y dar solucion a las necesidades de la
comunidad educativa.

Dando un paso grande en la creacion de nuevas herramientas donde los estudiantes innovan,
publican y aplican nuevos medios de comunicacion, transformando espacios de nuestro

mundo actual.

2. ARTICULO 5. FINES DE LA EDUCACION.
De conformidad con el articulo 67 de la Constitucién Politica, la educacién se desarrollara

atendiendo a los siguientes fines:
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1. El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen los
derechos de los demas y el orden juridico, dentro de un proceso de formacion integral, fisica,
psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos.
2. La formacion en el respeto a la vida y a los deméas derechos humanos, a la paz, a los
principios democréticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como
en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad.

3. La formacién para facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan en la
vi da econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion.

4. La formacion en el respeto a la autoridad legitima y a la ley, a la cultura nacional, a la
historia colombiana y a los simbolos patrios.

5. La adquisicion y generacién de los conocimientos cientificos y técnicos mas avanzados,
humanisticos, historicos, sociales, geograficos y estéticos, mediante la apropiacion de habitos
intelectuales adecuados para el desarrollo del saber.

6. El estudio y la comprension critica de la cultura nacional y de la diversidad étnica y cultural
del pais, como fundamento de la unidad nacional y de su identidad.

7. El acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica y demas bienes y valores de la cultura, el
fomento de la investigacion y el estimulo a la creacion artistica en sus diferentes
manifestaciones.

8. La creacion y fomento de una conciencia de la soberania nacional y para la practica de la
solidaridad y la integracién con el mundo, en especial con Latinoamérica y el Caribe.

9. El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance cientifico
y tecnoldgico nacional, orientado con prioridad al mejoramiento cultural y de la calidad de la
vida de la poblacién, a la participacidon en la busqueda de alternativas de solucién a los
problemas y al progreso social y econémico del pais.

10. La adquisicidon de una conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento del
medio ambiente, de la calidad de la vida, del uso racional de los recursos naturales, de la
prevencion de desastres, dentro de una cultura ecolégica y del riesgo y la defensa del
patrimonio cultural de la Nacion.

11. Laformacioén en la practica del trabajo, mediante los conocimientos técnicos y habilidades,
asi como en la valoracion del mismo como fundamento del desarrollo individual y social.

12. La formacion para la promocion y preservacion de la salud y la higiene, la prevencion
integral de problemas socialmente relevantes, la educacion fisica, la recreacion, el deporte y
la utilizacién adecuada del tiempo libre.

13. La promocion en la persona y en la sociedad de la capacidad para crear, investigar,
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adoptar la tecnologia que se requiere en los procesos de desarrollo del pais y le permita al
educando ingresar al sector productivo.

ARTICULO 13. OBJETIVOS COMUNES DE TODOS LOS NIVELES.

Es objetivo primordial de todos y cada uno de los niveles educativos el desarrollo integral de
los educandos mediante acciones estructuradas encaminadas a:

a) Formar la personalidad y la capacidad de asumir con responsabilidad y autonomia sus
derechos y deberes.

b) Proporcionar una soélida formacion ética y moral, y fomentar la practica del respeto a los
derechos humanos.

c) Fomentar en la institucion educativa, practicas democraticas para el aprendizaje de los
principios y valores de la participacion y organizacion ciudadana y estimular la autonomia y la
responsabilidad.

d) Desarrollar una sana sexualidad que promueva el conocimiento de si mismo y la
autoestima, la construccion de la identidad sexual dentro del respeto por la equidad de los
sexos, la afectividad, el respeto mutuo y prepararse para una vida familiar arménica y
responsable.

e) Crear y fomentar una conciencia de solidaridad internacional.

f) Desarrollar acciones de orientacion escolar, profesional y ocupacional.

g) Formar una conciencia educativa para el esfuerzo y el trabajo.

h) Fomentar el interés y el respeto por la identidad cultural de los grupos étnicos.

ARTICULO 20. OBJETIVOS GENERALES DE LA EDUCACION BASICA.

Son objetivos generales de la educacion basica:

a) Propiciar una formaciéon general mediante el acceso, de manera critica y creativa, al
conocimiento cientifico, tecnoldgico, artistico y humanistico y de sus relaciones con la vida
social y con la naturaleza, de manera tal que prepare al educando para los niveles superiores
del proceso educativo y para su vinculacion con la sociedad y el trabajo.

b) Desarrollar las habilidades comunicativas para leer, comprender, escribir, escuchar, hablar
y expresarse correctamente.

c) Ampliar y profundizar en el razonamiento l6gico y analitico para la interpretacion y solucion
de los problemas de la ciencia, la tecnologia y de la vida cotidiana.

d) Propiciar el conocimiento y comprension de la realidad nacional para consolidar los valores

propios de la nacionalidad colombiana tales como la solidaridad, la tolerancia, la democracia,
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la justicia, la convivencia social, la cooperacién y la ayuda mutua.
e) Fomentar el interés y el desarrollo de actitudes hacia la practica investigativa.

f) Propiciar la formacién social, ética, moral y demas valores del desarrollo humano.

ARTICULO 21. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION BASICA EN EL CICLO
DE PRIMARIA.

Los cinco (5) primeros grados de la educacion basica que constituyen el ciclo de primaria,
tendran como objetivos especificos los siguientes:

a) La formacion de los valores fundamentales para la convivencia en una sociedad
democratica, participativa y pluralista.

b) El fomento del deseo de saber, de la iniciativa personal frente al conocimiento y frente a la
realidad social, asi como del espiritu critico.

c) El desarrollo de las habilidades comunicativas basicas para leer, comprender, escribir,
escuchar, hablar y expresarse correctamente en lengua castellana y también en la lengua
materna, en el caso de los grupos étnicos con tradicién linguistica propia, asi como el fomento
de la aficion por la lectura.

d) El desarrollo de la capacidad para apreciar y utilizar la lengua como medio de expresion
estética.

e) El desarrollo de los conocimientos mateméticos necesarios para manejar y utilizar
operaciones simples de célculo y procedimientos légicos elementales en diferentes
situaciones, asi como la capacidad para solucionar problemas que impliquen estos
conocimientos.

f) La comprensién basica del medio fisico, social y cultural en el nivel local, nacional y
universal, de acuerdo con el desarrollo intelectual correspondiente a la edad.

g) La asimilacién de conceptos cientificos en las areas de conocimiento que sean objeto de
estudio, de acuerdo con el desarrollo intelectual y la edad.

h) La valoracion de la higiene y la salud del propio cuerpo y la formacion para la proteccion
de la naturaleza y el ambiente.

i) El conocimiento y ejercitacion del propio cuerpo, mediante la practica de la educacion fisica,
la recreacion y los deportes adecuados a su edad y conducentes a un desarrollo fisico y
armonico.

j) La formacion para la participacion y organizacion infantil y la utilizacion adecuada del tiempo
libre.

k) El desarrollo de valores civiles, éticos y morales, de organizacién social y de convivencia
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humana.

[) La formacion artistica mediante la expresion corporal, la representacion, la musica, la
plastica y la literatura.

m) La adquisicion de elementos de conversacion y de lectura al menos en una lengua
extranjera.

n) La iniciacién en el conocimiento de la Constitucion Politica.

f) La adquisicion de habilidades para desempefarse con autonomia en la sociedad.

ARTICULO 22. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION BASICA EN EL CICLO
DE SECUNDARIA.

Los cuatro (4) grados subsiguientes de la educacion béasica que constituyen el ciclo de
secundaria, tendran como objetivos especificos los siguientes:

a) El desarrollo de la capacidad para comprender textos y expresar correctamente mensajes
complejos, orales y escritos en lengua castellana, asi como para entender, mediante un
estudio sistematico, los diferentes elementos constitutivos de la lengua.

b) La valoracién y utilizacién de la lengua castellana como medio de expresion literaria y el
estudio de la creacion literaria en el pais y en el mundo.

c) El desarrollo de las capacidades para el razonamiento l6gico, mediante el dominio de los
sistemas numéricos, geomeétricos, métricos, l6gicos, analiticos, de conjuntos de operaciones
y relaciones, asi como para su utilizacion en la interpretacién y solucién de los problemas de
la ciencia, de la tecnologia y los de la vida cotidiana.

d) El avance en el conocimiento cientifico de los fenébmenos fisicos, quimicos y bioldgicos,
mediante la comprension de las leyes, el planteamiento de problemas y la observacion
experimental.

e) El desarrollo de actitudes favorables al conocimiento, valoracion y conservacion de la
naturaleza y el ambiente.

f) La comprension de la dimension practica de los conocimientos teéricos, asi como la
dimensién tedrica del conocimiento practico y la capacidad para utilizarla en la solucién de
problemas.

g) La iniciacién en los campos més avanzados de la tecnologia moderna y el entrenamiento
en disciplinas, procesos y técnicas que le permitan el ejercicio de una funcion socialmente Uutil.
h) El estudio cientifico de la historia nacional y mundial dirigida a comprender el desarrollo de
la sociedad, y el estudio de las ciencias sociales, con miras al analisis de las condiciones

actuales de la realidad social.
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i) El estudio cientifico del universo, de la tierra, de su estructura fisica, de su division y
organizacion politica, del desarrollo economico de los paises y de las diversas
manifestaciones culturales de los pueblos.

j) La formacion en el ejercicio de los deberes y derechos, el conocimiento de la Constitucion
Politica y de las relaciones internacionales.

k) La apreciacién artistica, la comprension estética, la creatividad, la familiarizacion con los
diferentes medios de expresion artistica y el conocimiento, valoracion y respeto por los bienes
artisticos y culturales.

[) La comprensién y capacidad de expresarse en una lengua extranjera.

m) La valoracién de la salud y de los habitos relacionados con ella.

n) La utilizacién con sentido critico de los distintos contenidos y formas de informacién y la
busqueda de nuevos conocimientos con su propio esfuerzo.

) La educacion fisica y la practica de la recreacion y los deportes, la participacion y

organizacion juvenil y la utilizacion adecuada del tiempo libre.

ARTICULO 23. AREAS OBLIGATORIAS Y FUNDAMENTALES.

Para el logro de los objetivos de la educacion basica se establecen areas obligatorias y
fundamentales del conocimiento y de la formacion que necesariamente se tendran que ofrecer
de acuerdo con el curriculo y el Proyecto Educativo Institucional. Los grupos de éareas
obligatorias y fundamentales que comprenderan un minimo del 80% del plan de estudios, son
los siguientes:

1. Ciencias naturales y educacion ambiental.

. Ciencias sociales, historia, geografia, constitucion politica y democracia.

. Educacion artistica.

. Educacion ética y en valores humanos.

. Educacion fisica, recreacion y deportes.

. Educacion religiosa.

. Humanidades, lengua castellana e idiomas extranjeros.

. Matematicas.

© 00 N OO O b W DN

. Tecnologia e informatica.
PARAGRAFO. La educacion religiosa se ofrecera en todos los establecimientos educativos,
observando la garantia constitucional segun la cual, en los establecimientos del Estado

ninguna persona podra ser obligada a recibirla.
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EDUCACION MEDIA
ARTICULO 27. DURACION Y FINALIDAD.
La educaciéon media constituye la culminacién, consolidacién y avance en el logro de los
niveles anteriores y comprende dos grados, el décimo (10°) y el undécimo (11°). Tiene como
fin la comprensién de las ideas y los valores universales y la preparacion para el ingreso del

educando a la educacion superior y al trabajo.

ARTICULO 28. CARACTER DE LA EDUCACION MEDIA.
La educacion media tendra el caracter de académica o técnica. A su término se obtiene el
titulo de bachiller que habilita al educando para ingresar a la educacion superior en cualquiera

de sus niveles y carreras.

ARTICULO 32. EDUCACION MEDIA TECNICA.

La educacion media técnica prepara a los estudiantes para el desempefio laboral en uno de
los sectores de la produccion y de los servicios, y para la continuacién en la educacién
superior. Estaré dirigida a la formacion calificada en especialidades tales como: agropecuaria,
comercio, finanzas, administracion, ecologia, medio ambiente, industria, informatica, mineria,
salud, recreacion, turismo, deporte y las demas que requiera el sector productivo y de
servicios. Debe incorporar, en su formacion teérica y practica, lo mas avanzado de la ciencia
y de la técnica, para que el estudiante esté en capacidad de adaptarse a las nuevas
tecnologias y al avance de la ciencia. Las especialidades que ofrezcan los distintos
establecimientos educativos, deben corresponder a las necesidades regionales.
PARAGRAFO.

Para la creacién de instituciones de educaciéon media técnica o para la incorporacién de otras
y para la oferta de programas, se debera tener una infraestructura adecuada, el personal
docente especializado y establecer una coordinacion con el Instituto Tecnoldgico
Metropolitano (ITM), u otras instituciones de capacitacion laboral o del sector productivo.
ARTICULO 33. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION MEDIA TECNICA.

Son objetivos especificos de la educacién media técnica:

a) La capacitacion basica inicial para el trabajo.

b) La preparacion para vincularse al sector productivo y a las posibilidades de formacion que
éste ofrece.

c) La formacion adecuada a los objetivos de educacién media académica, que permita al

educando el ingreso a la educacion superior.



INSTITUCION EDUCATIVA MADRE LAURA

Aprobada por Resolucion No 8241 de Octubre 23 de 2001
MEDIA TECNICA
TECNICO LABORAL ASISTENTE EN SOPORTE Y MANTENIMIENTO EN INTERNET DE LAS
COSAS (10T) ]
APROBADA POR RESOLUCION No 280 de Noviembre 14 de 2003

ARTICULO 34. ESTABLECIMIENTOS PARA LA EDUCACION MEDIA.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 138 de esta Ley, la educacion media podra
ofrecerse en los mismos establecimientos que imparten educacion béasica o en
establecimientos especificamente aprobados para tal fin, segin normas que establezca el
Ministerio de Educacion Nacional.

ARTICULO 35. ARTICULACION CON LA EDUCACION SUPERIOR.

Al nivel de educacién media sigue el nivel de la Educacién Superior, el cual se regula por la
Ley 30 de 1992 y las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Este ultimo nivel se
clasifica asi:

a) Instituciones técnicas profesionales.

b) Instituciones universitarias o escuelas tecnolégicas.

c¢) Universidades.

3. DIAGNOSTICO DE AREA

La Institucion Educativa Madre Laura es una institucion de caracter oficial con principios
catolicos, ofrece sus servicios en dos jornadas académicas desde el nivel Preescolar, Basica
Primaria, Béasica Secundaria y Media Técnica Asistente en Soporte y Mantenimiento en
Internet de las Cosas (loT) y Disefio de Multimedia.

Cuenta con una poblacion infantil y juvenil procedente del sector centro oriental de la ciudad
de Medellin y principalmente de los barrios Buenos Aires, La Milagrosa, El Salvador,
Miraflores, Caunces, Alejandro Echavarria entre otros, cuyas familias pertenecen a los
estratos socioeconémicos 1, 2 y 3 en su mayoria.

El enfoque primordial de la institucion es el acompafar, orientar y formar integralmente a los
estudiantes para lograr bachilleres técnicos, fundamentados en valores ético-religiosos,
capaces de contribuir activamente en el sector productivo, en la familia, la sociedad y en la
educacion.

Es por ello que ofrece a los estudiantes oportunidad de cursar durante la educacién media el
programa Técnico Laboral Asistente en Soporte y Mantenimiento en Internet de las Cosas
(IoT) primer ciclo de formacién, permitiéndoles desarrollar competencias que les permitan
incursionar en la educacion superior y el entorno laboral con mejores oportunidades.

En el area de Sistemas los estudiantes presentan diferentes intereses respecto a su
orientacion vocacional y proyecto de vida, aunque tienen en comun el gusto por la tecnologia,
redes, electronica y programacion, se caracterizan por ser receptivos a nuevas experiencias

de aprendizaje y por tener una mirada critica de su entorno.
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Teniendo en cuenta la diversidad de los estudiantes, las necesidades particulares de cada
uno y para facilitar el proceso de formacion y aprendizaje, en el aula se aplican estrategias de
inclusién social y flexibilizacién curricular para atender a las necesidades especificas de cada
uno.

4. JUSTIFICACION.

El Ministerio de Educacion Nacional mediante la Ley 115 de 1994 en sus articulos 27 y 32
incluye la educacion media técnica como herramienta que permita preparar al estudiante, no
s6lo para su ingreso a la educaciéon superior o al sector productivo y de servicios, sino también
con el fin de fomentar la capacidad de adaptarse a las nuevas tecnologias y al avance de la
ciencia. Por ello la |.E. Madre Laura ofrece el programa Técnico en Disefio e Integracion de
multimedia respondiendo a las necesidades cada vez mas exigentes del mundo globalizado.
En concordancia, la Institucion ofrece un programa con miras a responder a dichas
necesidades haciendo énfasis en la media técnica de Asistente en Soporte y Mantenimiento
en Internet de las Cosas (loT), formando jévenes en competencias que les permita adaptarse
a un mundo cambiante, donde la economia del pais deja de focalizarse en la industria de
manufactura y la agricultura para orientarse a una economia del conocimiento y el desarrollo
tecnoldgico en las diferentes disciplinas.

A través de la media técnica de Asistente en Soporte y Mantenimiento en Internet de las Cosas
(IoT), se ofrece al estudiante diferentes herramientas que le permitan generar ideas,
desarrollarlas y aplicarlas solucionando necesidades de su entorno; promoviendo en ellos una
cultura del emprendimiento y la innovacién, generando valor en sus diferentes dimensiones
lo que, a su vez, mejora el acceso a las oportunidades que le permitan desarrollar su proyecto
de vida. En este sentido, el trabajo tedrico practico se desarrolla de acuerdo al Modelo
Pedagdgico Institucional y teniendo en cuenta los ritmos de aprendizaje de cada estudiante
con el fin de potencializar sus habilidades e intereses particulares.

El crecimiento econdmico y el progreso de la sociedad ha estado influenciado sensiblemente
por el desarrollo cientifico y tecnoldgico, el cual esta estrechamente relacionado con los
avances de las Tecnologias de la Informacion y las Telecomunicaciones (TIC), impactando
desde varios ambitos de la sociedad: la banca, la energia, los hogares, las comunicaciones,
el transporte, el comercio, la salud, el entretenimiento y la industria, entre otros. Las TIC
estan transformando la forma en se llevan a cabo las interacciones sociales y las relaciones
personales, con redes convergentes fijas y moviles, dispositivos de usuario final y objetos

cada vez mas interconectados para conformar el Internet de las Cosas (loT)
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El Internet de las cosas (IoT por sus siglas en inglés) esta en constante crecimiento y esta
tomando gran fortaleza en sectores y servicios, como la salud, la industria, la educacién, el
comercio electronico y las finanzas entre otras, hasta un camino directo al dar soluciones en
diversas probleméticas de la sociedad. En este entorno multidisciplinar, el 10T toma
importancia como enlace y acceso a la conectividad del planeta. Estar conectados al mundo
nos permitiré ser competentes y estar analizando nuestros datos en tiempo real. Segun
“Business Insider Intelligence” El crecimiento continuo de la industria loT sera una fuerza
transformadora en todas las organizaciones. Al integrar todos nuestros dispositivos
inteligentes con conectividad a Internet, el mercado de 10T de consumo alcanzara los 6.600
millones de ddélares en 2023” (Business Insider Intelligence).
5. OBJETIVOS:
5.1 OBJETIVO GENERAL DEL COMPONENTE.
Formar técnicos con capacidad para apoyar la implementacién y mantenimiento de
sistemas electrénicos, de comunicaciones Yy servicios web de procesamiento,
almacenamiento, analisis y visualizacion orientados a proyectos de Internet de las Cosas

en el sector productivo.

5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS POR NIVEL: BASICA Y MEDIA

e Capacitar al estudiante en el uso de herramientas de electrénicas aplicadas que
permita soportar el manejo y ensamble de diferentes tipos de sensores a una solucion
loT.

e Apoyar la construccién de redes de comunicaciones de acuerdo con el disefio y
metodologias de infraestructura para soportar conectividad a la nube.

e Proporcionar elementos de gestion orientados a proyectos y servicios en Internet de
las Cosas (I0T), de acuerdo con los estandares y requisitos técnicos existentes.

¢ Fundamentar aspectos técnicos y organizacionales relacionados con la seguridad en

loT acorde a modelos y técnicas vigentes.
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5.3 PERFIL DE EGRESADO
El técnico laboral en asistente en soporte y mantenimiento de Internet de las Cosas del
ITM, estara en capacidad de apoyar el desarrollo y mantenimiento de soluciones de
Internet de las Cosas (IoT) utilizando principios de la electrénica, conceptos basicos de
telecomunicaciones, servicios basicos en la nube y principios de gestidén de soluciones de
Tl orientados al Internet de las cosas que permita el apoyo a las nuevas dindmicas de
contexto, la industria 4.0 y una ciudad inteligente.
5.4 Area de Desempefio:
e Soporte a sistemas electronicos.
e Soporte a sistemas de comunicaciones.
e Soporte a servicios web.
e Apoyo a gestion de proyectos de Tl orientados al Internet de las Cosas.
5.5 Posibles denominaciones de cargos:
* Auxiliar sistemas informaticos
» Auxiliar soporte técnico en tecnologia
* Instalador de redes informaticas
* Operador servicio de asistencia
» Técnico en asistencia y soporte de tecnologias de la informacion
+ Técnico en soporte y mantenimiento de ti
» Técnico soporte de internet

* Técnico soporte mesa de ayuda (help desk)

ARTICULO 34. ESTABLECIMIENTOS PARA LA EDUCACION MEDIA.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 138 de esta Ley, la educaciéon media podra
ofrecerse en los mismos establecimientos que imparten educacion basica o en
establecimientos especificamente aprobados para tal fin, segin normas que establezca el
Ministerio de Educacion Nacional.

ARTICULO 35. ARTICULACION CON LA EDUCACION SUPERIOR.

Al nivel de educacién media sigue el nivel de la Educacion Superior, el cual se regula por la
Ley 30 de 1992 y las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Este Ultimo nivel se
clasifica asi:

a) Instituciones técnicas profesionales.

b) Instituciones universitarias o escuelas tecnolégicas.

c¢) Universidades.
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5.6 OBJETIVOS POR GRADOS
Décimo
= Adquirir los conocimientos basicos relacionados con Internet de las Cosas (loT).
= Utilizar el software especializados para la creacidén de proyectos y aplicaciones que
resuelvan problemas con loT.
= Iniciar la etapa de disefio de un proyecto formativo propuesto por el estudiante.
Undécimo
= Aplicar los conocimientos basicos relacionados con Internet de las Cosas (loT).
= Utilizar el software especializados para la creacion del proyecto formativo que

resuelva problemas con loT.

= Disefiar soluciones a problemas del entorno para el proyecto formativo.
= Presentar el proyecto formativo propuesto por el estudiante a la comunidad y al
ITM.

5.4 OBJETIVOS ESPECIFICOS EDUCACION MEDIA TECNICA
ARTICULO 33.- OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION MEDIA TECNICA

Son objetivos especificos de la educacién media técnica:

a. La capacitacion basica inicial para el trabajo;

b. La preparacion para vincularse al sector productivo y a las posibilidades de formacién que
éste ofrece, y

c. La formacion adecuada a los objetivos de educaciéon media académica, que permita al

educando el ingreso a la educacién superior.

6. COMPETENCIAS
e Disefio de soluciones loT de acuerdo con el informe de andlisis de la informacién
recolectada.

e Integracion de los elementos 10T de acuerdo con un disefio establecido.

7. INTEGRACION CURRICULAR (P. TRANSVERSALES).

La ley 115 de 1994 que establece en su articulo 14 que en todos los establecimientos

educativos que ofrezcan educacion formal es obligatorio en los niveles de preescolar, basica
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y media cumplir con los proyectos: Constitucion e Instruccion Civica, Aprovechamiento del
tiempo libre, Formacion en valores, Educacion para la sexualidad y el Proyecto de Medio
Ambiente. Asi mismo los proyectos definidos por el Ministerio Nacional de Educacion y los
entes territoriales, en éstos se incluyen: Emprendimiento, Afrocolombianidad, Catedra de la
Paz, Economia y finanzas, Sistema de gestién del riesgo y Educacién vial, Estilos de vida
saludable y Servicio Social. Proyectos trabajados en el area de ciencias naturales de forma
transversal durante los diferentes encuentros académicos de acuerdo con la filosofia
institucional.

La media técnica en IOT se integra de muchas maneras con las demas éareas, y por esto
puede servir como apoyo para estas, ademas en estos momentos los sistemas han permeado
a todas las areas de conocimiento y oficios posibles.

Asi, por ejemplo en el area de las matematicas la I6gica de programacion orientada desde
temprana edad, ayuda a desarrollar el pensamiento I6gico en esta area.

Por el lado de las humanidades, la programacion en otros idiomas, el poder utilizar sitios con
la ensefianza de un segundo idioma desde transicion, la lectura de textos en inglés, la
creacion de aplicaciones, la realizacidn de textos para publicar en sus paginas de los trabajos
realizados ayuda a mejorar la redaccién y comunicacién con los demas y su entorno.

Con respecto a las areas transversales en integracion con ITM, se tienen las siguientes
competencias:

7.1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE PARA LAS AREAS
TRANSVERSALES REQUERIDAS POR EL ITM.

Estas competencias deben desarrollarse durante el proceso de formacién de los grados
décimo y once en las areas transversales ya que son requisito obligatorio para la
certificacion con el ITM

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Componente
Resuelve situaciones problemas susceptibles de modelarse, Matematicas
utilizando herramientas y fundamentos matematicos adquiridos, Basicas

demostrando una buena comprension e interpretacion del lenguaje

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas Habilidades

Comunicativas

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de Introduccion a la

manejo de informacién Informatica




INSTITUCION EDUCATIVA MADRE LAURA

Aprobada por Resolucion No 8241 de Octubre 23 de 2001
MEDIA TECNICA
TECNICO LABORAL ASISTENTE EN SOPORTE Y MANTENIMIENTO EN INTERNET DE LAS
COSAS (10T) ]
APROBADA POR RESOLUCION No 280 de Noviembre 14 de 2003

7.2 PROYECTO FORMATIVO

Durante el proceso de formacion de la media técnica el estudiante debe desarrollar un
proyecto formativo en el cual proponga una solucién innovadora a una necesidad de su
entorno aplicando las competencias adquiridas. Aprobar este proyecto es requisito obligatorio

para la certificacion por el ITM y para aprobar el &rea en la Institucion.

7.3 CRITERIOS DE EVALUACION

Haber aprobado todas las areas del plan de estudios incluyendo la media técnica,
tanto con el ITM con el 50% como en la institucion con 50%.

El plan de estudios para 10° y 11° incluye 2 areas especificas obligatorias por
especialidad, una se evalla con los criterios de la Institucion y la otra con los
planteados por el Instituto Tecnolégico Metropolitano -ITM-.

Nota: Si el estudiante no aprueba o no realiza el proyecto de grado, no podra
graduarse hasta que no cumpla este requisito ya que esto implicaria perder el area
de la modalidad que ese cursando.

Cumplir con la intensidad horaria de todas las areas establecidas en el plan de

estudio.
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PLAN DE ESTUDIOS DEL TECNICO LABORAL ASISTENTE EN SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE INTERNET DE LAS COSAS (loT)

Nombre del
programa:

TECNICO LABORAL EN ASISTENTE EN SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE INTERNET DE LAS COSAS(OIT)

CNO (Clasificacion Nacional de Ocupaciones) 2331

Nro.
MOD

TIPO DE
MODULO

NORMA

MODULO

UNIDAD DE
APRENDIZAJE

HORAS

TEORICAS

PRACTICAS

TOTAL

CREDITOS

Transversal /
Institucional

Matematicas
Basicas

Resuelve
situaciones
problemas
susceptibles de
modelarse,
utilizando
herramientas y
fundamentos
matematicos
adquiridos,
demostrando
una buena
comprensién e
interpretacion
del lenguaje

16

16

32

Totales

16

16

32
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TIPO DE ) UNIDAD DE HpRAS
kl/lrcc;D MODULO NORMA MODULO APRENDIZAJE TEORICAS PRA(;TICA TOTAL CREDITOS
Transversal / | 210601024 - Habilidades 01 Proyectar 8 8 16
Institucional | Elaborar Comunicativas | textos
documentos de 02 Digitar textos 8 8 16
acuerdo con
normas técnicas
Totales 16 16 32 0
UNIDAD DE HORAS
Nro. TIPO DE 2 . CREDITO
T APRENDIZAJE .
MOD MODULO NORMA MODULG TEORICAS PRACS:TICA TOTAL S
Transversal / | 220501046 - Introduccién a | 01 Manejar las 14 14 28
Institucional | Utilizar la Informatica | funcionalidades
herramientas de las
informaticas de herramientas
acuerdo con las informaticas
necesidades de
manejo de
informacioén
02 Emplear 14 14 28
herramientas
informaticas
Totales 28 24 56 0
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MODULOS GRADO 10Q°

TIPO DE UNIDAD DE HORAS
Nro. MOD MODULO |NORMA MODULO APRENDIZAJE TEORICAS [PRACTICA S[TOTAL CREDITOS

220501104- 60 60 120
Configurar 01 Definir la red
dispositivos

Especifico |activos de Red de datos 60 60 120
interconexion 02 Elaborar
segun propuesta de red
especificaciones
del disefio y
protocolos
técnicos en loT

Totales 120 120 240 0
MODULOS GRADO 11°
TIPO DE ) UNIDAD DE HQRAS
Nro. MOD MODULO NORMA MODULO APRENDIZAJE TEORICAS PRA(S:TICA TOTAL CREDITOS
220501104- Introduccién y |01 Alistar el 105 105 210

Configurar desarrollo de |entorno de
dispositivos proyectos de | configuracion

Especifico | activos de loT 02 Parametrizar 105 105 210
interconexion dispositivos
segun activos
especificaciones
del disefio y
protocolos
técnicos en loT

Totales 210 210 420 0
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HORAS CREDITO
Nro. TIPO DE - UNIDAD DE "
- NORMA MODULO PRACTICA S
MOD |MODULO APRENDIZAJE TEORIC |5 TOTAL
AS
Especifico |220501110 — Implementacion |01 Preparar
Implementar el |de sistemas de |proceso 16 16 32
sistema de la seguridad 02 desplegar
informacion modelos de
segun modelo y seguridad 16 16 32
estandares 03 Divulgar
técnicos. modelo de 0
seguridad 16 16 32
Totales 48 48 96 0
TOTAL
PROGRAMAS 350 350 700
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GUIA PARA LA ELABORACION DE UNA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Nombre del M6dulo o de la Norma de Competencia

Laboral:

Matematicas Basicas

Norma de Competencia

\ Matematicas Basicas

Unidad de Aprendizaje (Elementos de Competencia) Horas tedricas: 16
Resuelve situaciones problemas susceptibles de modelarse, Horas practicas: 16
utilizando herramientas y fundamentos matematicos adquiridos,

demostrando una buena comprension e interpretacion del

lenguaje. Total, Horas: 32

Modalidad de Formacion:

Presencial

Gréditos Académicos:

Tabla de Saberes

Criterios de Evaluacioén

Saber Saber hacer a Ser
1. Presentacion de los - Aplicar las propiedades y Compromiso con el proceso de
conjuntos numeéricos operaciones de los conjuntos Eprendizaje. 1. Aplica factorizacién en un

2. Relaciones de ordeny
recta real

3. Propiedades
algebraicas de los Reales
4. Intervalos.

5. Operaciones con
fracciones

6. Potenciacion, radicacion.

7. Operaciones con
Polinomios: Suma,
Producto.

8. Productos notables.

9. Factorizacion. Teorema
fundamental del &lgebra,
teorema de las raices
racionales, Teorema del
factor y residuo.

10. Division larga y division
sintética.

para construir otras estructuras
matematicas tales como los
sistemas numeéricos.

- Modelar situaciones
utilizando expresiones
algebraicas.

- Resolver

adecuadamente

operaciones con polinomios

- Reconocer los productos

notables en una situacion dada.

- Factorizar expresiones
algebraicas adecuadamente
- Modelar y resolver
problemas mediante
ecuaciones.

- Resolver sistemas de
ecuaciones de 2x2 usando los
diferentes métodos existentes
para ello.

Actitud respetuosa frente a la
asignatura, al docente y sus
compafieros.

Postura analitica, critica 'y
propositiva frente a los

lanteamientos tedricos y
procedimentales de la asignatura.

Participacion en forma activa y
Blropositiva en clase.

Actitud respetuosa y ética frente a

elaboracion de trabajos
individuales y grupales.

Disposicion para el aprendizaje

utbnomo y colaborativo.

Rigurosidad en el desarrollo de
actividades y en la elaboracién de
trabajos.

Interactla con sus comparieros,
aportando elementos de analisis

problema planteado.

2. Resuelve ecuaciones de
logaritmos y expresiones
Exponenciales.

3. Resolver ecuaciones
Trigonométricas usando
las identidades
adecuadas.

U

Evidencias de aprendizaje

Evidencias de
conocimiento:

Identifica en una expresion
algebraica, la técnica de
factorizacion a utilizar para
factorizarla.

Diferencia entre una
Identidad y una ecuacién
trigonométrica.
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- Entender el concepto de
logaritmo y sus propiedades.
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11. Simplificacion de
expresiones racionales
12. Operaciones con
expresiones racionales:
suma, resta, multiplicacién y
division

13. Racionalizacion de
monomios y binomios

14. Solucioén de
ecuaciones polindomicas
(Ecuaciones lineales)

15. Solucién de
ecuaciones polindomicas
(Ecuaciones cuadréticas o
de segundo grado y
ecuaciones de orden
superior)

16. Valor absoluto,
propiedades y ecuaciones
con valor absoluto.

17. Sistemas de ecuaciones
2x2: Método grafico y
Método de Eliminacion
18. Inecuaciones: lineales y
no lineales

19. Expresiones
exponenciales y
logaritmicas y sus
propiedades

20. Ecuaciones
exponenciales y
logaritmicas

21. Medidas de angulos

- Resolver ecuaciones que
involucren logaritmos y
expresiones exponenciales.

- Identificar las razones

trigonométricas y las identidades

gue las relacionan.

- Resolver ecuaciones
trigonométricas usando las
identidades adecuadas.

- Desarrollar problemas de
aplicacion que involucren
angulos y relaciones
trigonométricas

gue enriguecen el trabajo en
equipo.

L

Evidencias de desempefio:

Emplea las propiedades de
los ntimeros reales para
justificar la simplificacion de
expresiones algebraicas.

Resuelve ecuaciones
Identificando las respectivas
propiedades y teoremas que
Becesita para dicha solucion.

Resuelve ecuaciones
lineales, cuadréticas,
exponenciales y logaritmicas.

Resuelve ecuaciones
trigonométricas.

Evidencias de producto:

Aplica las normas de
normalizacién a las
ecuaciones lineales,
cuadréticas, exponenciales,
logaritmicas y
trigonomeétricas
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22. Relaciones

trigonométricas. Circulo

unitario

23. ldentidades
trigonométricas
fundamentales
24. ldentidades

trigonométricas para
angulos dobles y medios

25. Ecuaciones
trigonométricas

26. Problemas de

aplicacion.

Estrategias Metodolégicas

Técnicas e Instrumentos de Evaluacion

Técnicas:

Instrumento: Técnicas:

Docente: el docente e son
orientador, un guia, un
mediador entre los
contenidos para el
estudiante y el contexto para

el logro de las

competencias. El docente

gestiona el conocimiento, competencias.

planifica, organiza, coordina
las acciones pedagogicas
gue permitan el logro de
aprendizajes significativo,
fomenta la responsabilidad y
autonomia en el estudiante
para el desarrollo de
actividades presenciales,
independientes, virtuales y
en el ambiente laboral.

y destrezas que le permiten
comprender, fortalecer,
desarrollar y valorar su funcion
cognitiva para el logro de sus

Estudiante: El estudiante es un | Observacion directa .
actor activo dentro de su proceso | Autoevaluacion y Coevaluacion
formativo. Desarrolla habilidades

Instrumentos:
Evaluacién Escrita.
Pruebas Practicas
Casos de Estudio.
Resolucion de Talleres

Escenarios de Aprendizaje

Aulas Tradicionales Laboratorios

Salas de Informéatica Plataformas virtuales
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GUIA PARA LA ELABORACION DE UNA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Nombre del M6dulo o de la Norma de Competencia

Laboral:

Habilidades Comunicativas

Norma de Competencia

‘ 210601024 - Elaborar doc

umentos de acuerdo con normas técnicas

Unidad de Aprendizaje (Elementos de

Competencia) Horas tedricas: 8
Horas practicas: 8

01 Proyectar textos
y Total, Horas: 16

Modalidad de Formacion:

\ Presencial

Créditos Académicos:

Tabla de Saberes

Criterios de Evaluacion

Saber Saber hacer Ser
Gestion documental: 1lla re_copilacién de 1. Sabe producir textos con un procesador de
estructura de documentos, |informacion corresponde palabras.
tipos y clases de, - con requgrlmlen,tos_y 2. Hace una redaccion del documento, acorde con
documentos, guia técnica, |procedimiento técnico suU 1ino
norma técnica (1.1, 1.2, 1.2. La seleccion del tipo Po. —
D.1.) de documento cumple 3. Cumple con las reglas ortograficas
Documento administrativo: | con guia técnica y Organizado establecidas.
tipo, caracteristicas (1.2) procedimiento técnico Metddico.
Rer?acciép: caractlerl’sticas, 1.3. La re,ddaccién dg Reflexivo. Evidencias de aprendizaje
coherencia textual, normas | texto esta de acuerdo Asertivo. Evidencias de conocimiento:
de cortesia, estilos (1.3, con reglas y normas Riguroso. : . .
1.4) técnicas Recursivo. Normativa de seguridad y salud en el trabajo:
Comunicacién escrita: 1.4. La aplicacién de Respetuoso. posturas ergonomicas
elementos, caracteristicas, |reglas de ortogréficas Creativo Evidencias de desempefio:

composicion, estilos,
clasificacién de género,
tipos de fuentes, normativa
sobre confidencialidad de
informacion (1.3, 2.4)
Oraciones: elementos,

cumple con normas
técnicas

1. Organizacion de informacién
2. Ubicacion en el teclado

Evidencias de producto:

Texto digitado
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clasificacion ( 1.3)
Parrafos: caracteristicas,
tipos (1.3)

Ortografia: definicion,
técnicas y reglas (1.4)

Unidad de Aprendizaje (Elementos de

Competencia) Horas tedricas: 8
- Horas practicas: 8
02 Digitar textos
g Total, Horas: 16

Modalidad de Formacion: ‘ Presencial

Créditos Académicos:

Tabla de Saberes

Criterios de Evaluacioén

Saber Saber hacer Ser
Teclado: teclado superior e | 2.1. El uso del teclado 1. Sabe digitar texto, a una velocidad acorde con
inferior, teclado . corresponde con los parametros técnicos.
alfanumeérico (2.1) Técnicas |técnicas de digitacién y 2 Transcribe texto en forma correcta
digitacion: velocidad, normas de seguridad y - :
precision (2.2) salud en el trabajo _
Transcripcion: definicién, 2.2. El manejo de la Orggn!zado
tipos (2.3) velocidad de digitacion MetOd[CO- Evidencias de aprendizaje
g\mbientla(lz no)rmativa uso | cumple con parametros isgretﬁ\éo- Evidencias de conocimiento:

e papel (C.1 técnicos . : - . : —_
Normativa de seguridad y | 2.3. La transcripcion del | Riguroso. ﬁ?;?;gg%ﬂon escrita: confidencialidad de
salud en el trabajo: posturas | texto cumple con Recursivo. : : —
ergonémicas (2.1, B.1) requerimiento y normas | Respetuoso. Evidencias de desempefio:

técnicas Creativo

2.4. La verificacion del
documento cumple con
requerimiento y
procedimiento técnico

3. Velocidad en digitacion
4. Precision en digitacion

Evidencias de producto:

Texto digitado

Estrategias Metodoldgicas

Técnicas e Instrumentos de Evaluacién
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Técnicas:

Instrumento: Técnicas:

Docente: el docente es un
orientador, un guia, un
mediador entre los
contenidos para el
estudiante y el contexto
para el logro de las
competencias. El docente
gestiona el conocimiento,
planifica, organiza, coordina
las acciones pedagdgicas
gue permitan el logro de
aprendizajes significativo,
fomenta la responsabilidad
y autonomia en el
estudiante para el desarrollo
de actividades presenciales,
independientes, virtuales y
en el ambiente laboral.

Estudiante: El estudiante | Observacion directa
es un actor activo dentro | Autoevaluacion y Coevaluacién

de su proceso formativo.

Desarrolla habilidades y
destrezas que le
permiten comprender,
fortalecer, desarrollar y
valorar su funcién
cognitiva para el logro de

Instrumentos:
Evaluacioén Escrita.
Pruebas Practicas
Casos de Estudio.
Resolucion de Talleres

Sus competencias. Escenarios de Aprendizaje

Aulas Tradicionales Laboratorios

Salas de Informéatica Plataformas virtuales
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GUIA PARA LA ELABORACION DE UNA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Nombre del M6dulo o de la Norma de Competencia
Laboral: Introduccion ala Informatica
Norma de Competencia ‘ 220501046 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de informacién
Unidad de Aprendizaje (Elementos de
Competencia) Horas teoricas: 24
01 Manejar las funcionalidades de las herramientas Horas practicas: 24
informaticas Total, Horas: 48
Modalidad de Créditos
Formacién: Presencial Académicos:
Tabla de Saberes Criterios de Evaluacion

Saber Saber hacer Ser
Aplicaciones en linea: 1.1 La exploracion de las | Organizado 1. Sabe diferenciar las herramientas ofimaticas que
Caracteristicas. caracteristicas y manejo Metddico. existen.
Aplicabilidad (1.1, 1.2, 1.3, | de herramientas Reflexivo. 2. Conoce las funcionalidades de las herramientas
1.4) informaticas corresponde | Asertivo. colaborativas que existen.
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Bases de Datos:
Conceptos.

Caracteristicas. Estructura
y tipos de bases de datos.

Reportes (1.3, 1.4, 1,5,

A.1,D.1)

Elaboracion de Informes:
Redaccion, Ortografia,
contexto (1.2, D.1)

Herramientas de gestion
de la Informacion:

Exportacién de datos.

Almacenamiento de la
Informacion (1.2, 1.3, 1.4,
1,5, A.1)

Herramientas de trabajo
Colaborativo:
Caracteristicas, Usos,
Redes Sociales (1.1, 1.2,
1.3,1.4,1,5)
Herramientas ofimaticas:
Hojas de célculo,
Procesadores de texto,
Paquetes integrados,
Programas gréficos y de
autoedicion, Gestores de
correo electrénico.
Herramientas ofimaticas
enlanube (1.1, 1.2, 1.3,
1.4,1,5)

Internet; Caracteristicas,

a los instructivos Riguros_,o. 3. Entiende la utilidad e implicaciones de uso de un portal
1.2. La manipulacion de | Recursivo. de almacenamiento de archivos en linea.
las herramientas Respetuoso.

informaticas esta acorde Creativo

Evidencias de aprendizaje
con el manual de usuario

_ . Evidencias de conocimiento:
0 asistente en linea

1.3. La instalacion de Conocimiento sobre las caracteristicas, propiedades y
herramientas informéaticas funciones de herramientas de trabajo colaborativo
cumple a las clausulas del

_ . Evidencias de desempeiio:
licenciamiento

L Aplicacién de herramientas de trabajo colaborativo
1.4. La aplicaciéon de

" . Evidencias de producto:
politicas de seguridad

cumple con las normas y
estandares

1.5. La utilizacién de las
herramientas informéaticas
cumple con las politicas
uso y seguridad de la
informacion
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o ==

Uso, Aﬁiigééién, Servicios proyecto de gestion de informacién donde se demuestre la
(1.1,1.2,1.3,1.4) utilizacion de las diferentes herramientas de trabajo

Normatividad Seguridad colaborativo.
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Industrial: Ergonomia,
Seguridad en el puesto de
Trabajo. Condiciones
Ambientales. (B,1)
Politicas de uso de
herramientas informaticas:
Normatividad.
Licenciamiento.
Confidencialidad de la
Informacion. (1.3, 1.4, 1,5)

Unidad de Aprendizaje (Elementos de

Competencia) Horas teoricas: 24
02 Emplear herramientas informaticas Horas practicas: 24
Total, Horas: 48
Modalidad de Creéditos
Formacién: Presencial Académicos:
Tabla de Saberes Criterios de Evaluacion

Saber Saber hacer Ser
Aplicaciones en linea: 2.1. La definicién de las 1. Sabe diferenciar las herramientas ofimaticas que
Caracteristicas. actividades de existen.
Aplicabilidad (2.1, 2.2, 2.3, | procesamiento de 2. ES capaz de producir un documento en un procesador
2.4) informacion esta acorde a Organizado de palabras.
Bases de Datos: los objetivos y resultados | \etggico. 3. Conoce las utilidades y funcionalidades de una hoja de
Conceptos. esperados . Reflexivo. calculo
Caracteristicas. Estructura | 2.2. La evaluacién de las | pgertivo. 4G = B Bo
y tipos de bases de datos. | fuentes de informacion es Riguroso. . Construye una preser?tauon en owgr i oint
Reportes (2.2, 2.3, 2.4, acorde al cumplimiento del Recursivo. Evidencias de aprendizaje
25,A1,D.1) objetivo o Respetuoso. Evidencias de conocimiento:
Elaboracién de Informes: | 2.3. La determinacion de | creativo Conocimiento asociado a base de datos.

Redaccién, Ortografia,
contexto (2,5, D.1)
Herramientas de gestion

las herramientas
informaticas esta acorde a
las actividades de

Evidencias de desempefio:

Aplicacion de herramientas de trabajo colaborativo

Evidencias de producto:
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de la Informacion:
Exportacién de datos.
Almacenamiento de la
Informacion (2.1, 2.2, 2.5,
A.l)

Herramientas de trabajo
Colaborativo:
Caracteristicas, Usos,
Redes Sociales (2.1, 2.2,
2.3,2.4)

Herramientas ofimaticas:
Hojas de célculo,
Procesadores de texto,
Paquetes integrados,
Programas graficos y de
autoedicion, Gestores de
correo electrénico.
Herramientas ofimaticas
en la nube (2.4) Internet:
Caracteristicas,

Uso, Aplicacion, Servicios
(2.4, 2.5)

Normatividad Seguridad
Industrial: Ergonomia,
Seguridad en el puesto de
Trabajo. Condiciones
Ambientales. (B,1)
Politicas de uso de

herramientas informaticas:

Normatividad.
Licenciamiento.
Confidencialidad de la
Informacion. (2.3, 2.4)

procesamiento de
informacion

2.4. La utilizacion de las
herramientas informéticas
cumple con las politicas
de uso y estandares

2.5. La presentacion del
resultado de las
actividades de
procesamiento de
informacién esta acorde a
la necesidad y prioridad

proyecto de gestion de informacién donde se demuestre la
utilizacién de las diferentes herramientas de trabajo
informaticas.

Estrategias Metodoldgicas Técnicas e Instrumentos de Evaluacién
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Técnicas:

Instrumento: Técnicas:

Docente: el docente es un
orientador, un guia, un
mediador entre los
contenidos para el
estudiante y el contexto
para el logro de las
competencias. El docente
gestiona el conocimiento,
planifica, organiza,
coordina las acciones
pedagdgicas que permitan
el logro de aprendizajes
significativo, fomenta la
responsabilidad y
autonomia en el
estudiante para el
desarrollo de actividades
presenciales,
independientes, virtuales y
en el ambiente laboral.

Estudiante: El estudiante | Observacion directa
es un actor activo dentro | Autoevaluacién y Coevaluacion

de su proceso formativo.

Desarrolla habilidades y
destrezas que le permiten
comprender, fortalecer,
desarrollar y valorar su
funcién cognitiva para el
logro de sus

Instrumentos:
Evaluacioén Escrita.
Pruebas Practicas
Casos de Estudio.
Resolucion de Talleres

competencias. Escenarios de Aprendizaje

Aulas Tradicionales | Laboratorios

Salas de Informéatica | Plataformas virtuales

GUIA PARA LA ELABORACION DE UNA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Nombre del Médulo o de la Norma de Competencia Laboral: Introduccién y desarrollo de proyectos de IoT

Norma de Competencia

Unidad de Aprendizaje (Elementos de Competencia) Horas tedricas: 105
Horas practicas: 105
01 Alistar el entorno de configuracion Total, Horas: 210
Modalidad de Formacion: | Presencial Créditos Académicos:
Tabla de Saberes Criterios de Evaluacion

Saber

| Saber hacer | Ser
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Administracion de direccionamiento
l6gico: funcionamiento, tecnologias,
configuracion, resolucién de problemas.
(1.5,2.1,2.2,2.3)

Algebra booleana: conceptos,
operaciones. (1.5, 2.1, 2.2, 2.3)

Comunicacion: técnicas de comunicacion
oral y escrita, criterios de manejo de la
informacion, técnicas de redaccion y
ortografia. (1.1, 2.8, D.1, D.2)

Conmutadores y enrutadores:
componentes de hardware y software,
funcionamiento, configuracioén,
administracion basica, tecnologias,
protocolos. (1.2, 1.4,1.5,1.6, 2.1, 2.2,
2.3,

2.4,25,2.6,2.7)

Conversién de direcciones de red (NAT):
caracteristicas, configuracion, resolucién
de problemas. (1.2, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5,
2.6)

1.1 La verificacion de conectividad
esta acorde con criterios
técnicos.

1.2 La evaluacion de condiciones
fisicas y l6gicas cumple con el
objetivo y estandares técnicos.

1.3 La disposicion de herramientas
tecnoldgicas cumple con
criterios técnicos.

1.4 La verificacion de
licenciamiento cumple con
normativa y criterios técnicos.

1.5 La acomodacion de dispositivos
activos esté acorde con el
disefio y estandares técnicos.

1.6 La comprobacion del
funcionamiento cumple con
manuales técnicos.

* Actitud amable y
respetuosa en el trato
hacia el docente y
compainieros.

* Disposicion para el
aprendizaje.

* Actitud investigativa,
disposicion para
compartir conocimiento,
capacidad de aprender
resolviendo problemas.
Responsabilidad social
y ética frente al trabajo
individual y grupal.

* Cuidadoso en el
manejo de los equipos
de la practica.

» Metddico en el uso de
la informacion.

* Normativa de
seguridad y salud en el
trabajo: caracteristicas,
higiene postural, tipos
de pausas activas

* Normativa ambiental:
caracteristicas,

El docente evaluara de
forma tedrica y practica
los contenidos
abordados, dando una
retroalimentacion verbal
y/o escrita al estudiante
(evaluacion formativa) y
asignando una
calificacion numérica
entre 0 y 5 (evaluacion
sanativa).

Evidencias de
aprendizaje

Evidencias de
conocimiento:

Talleres y pruebas tedrico
practicas que demuestren
el dominio de las
competencias a adquirir:

+ Sistemas embebidos.

» Computacion en la
nube.

» Dimensionamiento de
proyectos.

Evidencias de
desempefio:




Dispositivos activos: caracteristicas,
clasificacion, sistema operativo,
pardmetros de configuracion,
interconexion de redes, protocolos de
comunicacion y enrutamiento, servicios
de

red. (1.2,1.4,15,1.6,2.1,2.2,2.3, 2.4,
2.5,2.6,2.8)

Equipos Pasivos: caracteristicas,
componentes hardware y software,
configuracion bésica. (1.2, 1.4, 1.5, 1.6,
2.1,2.2,2.3,2.4,25, 2.6, 2.8)

Estandares y normativa de
telecomunicaciones: concepto,
caracteristicas, organismos,
consideraciones. (1.2, 1.4,1.5, 1.6, 2.1,
2.2,2.3,2.4,25, 2.6, 2.7)

Gestién ambiental: generalidades,
politicas aplicables a la actividad. (C.1)

Gestién de contingencias: conceptos,
procedimiento, copias de respaldo,
recuperacion de informacion. (A.1)

Gestion de la informacion: concepto,
técnicas y procedimiento, normativa. (D.1,
D.2)

Gestion de redundancia de equipos
activos: generalidades, tolerancia a fallas,
planes de contingencia, procedimientos

concepto, buenas
practicas

* Reconocimiento y
seguimiento de dindmicas
de clase (individuales y
grupales).

* Manejo del tiempo de
trabajo individual (tedrico
y practico).

» Comportamiento
profesional dentro de los
laboratorios (dinamicas
interpersonales con
colegas, docentes y
profesionales de la
industria).

Evidencias de producto:
Desarrollo y
estructuraciéon de un caso
de uso desde la
planeacion, la adquisicion
de las variables y la
conexion de los datos con
la nube.




de operacion. (1.2,1.4,1.5,1.6, 2.1, 2.2,
2.3,2.4,25,2.6, 2.8)

Herramientas tecnoldgicas:
caracteristicas, funcionalidad, criterios de
manejo, paguetes integrados, correo
electronico, herramientas colaborativas y
de acceso a la nube. (1.1, 2.4,
2.6,2.8,D.1,D.2)

Licenciamiento: caracteristicas, criterios
de instalacidn, configuracion, criterios de
adquisicién y manejo, legislacion. (1.4,
2.2,2.8)

Listas de Control de Acceso:
funcionamiento, tipos, configuracion,
resolucién de problemas. ( 1.6, 2.1, 2.2,
2.3,24,25, 2.6, 2.8)

Medios de transmision: concepto, tipos,
caracteristicas, procedimiento de
instalacion. (1.2,1.4,1.5,1.6, 2.1, 2.2,
2.3,2.4,25,2.6,2.8)

Metodologias de analisis de informacion:
caracteristicas, técnicas, procedimiento. (
1.1,1.6,2.1,22,23,24,25,2.6,2.8)

Proceso de enrutamiento: conceptos,
clasificacioén, caracteristicas, tipos de
enrutamiento, protocolos. (1.2, 1.4, 1.5,
1.6,2.1,22,23,24,25, 2.6, 2.8)




Red de datos: concepto, caracteristicas,
tipos, topologias, clasificacion,
caracteristicas de la infraestructura,
disefio de red, modelos de referencia,
direccionamiento. criterios de

seguridad. (1.2,1.4,1.5,1.6, 2.1, 2.2, 2.3,
2.4,25, 2.6, 2.8)

Red virtual de area local (VLAN):
concepto, segmentacion, caracteristicas,
comunicacion entre VLANS. (1.2, 1.4, 1.5,
16,21,22,23,24,25, 2.6, 2.8)

Red privada virtual: concepto,
segmentacion, caracteristicas,
encriptacién. (1.2, 1.4, 1.5, 1.6, 2.1, 2.2,
2.3,2.4,25, 2.6, 2.8)

Relaciones humanas: concepto, factores
claves, criterios de manejo de conflictos.
(1.1, 2.8)

Segunda lengua: vocabulario técnico,
comprension de lectura técnica. (1.1, 1.4,
15,16,21,2.2,23,24,25, 2.6, 2.8)

Seguridad y salud en el trabajo:
generalidades, principios, proteccién
contra riesgos especificos. (B.1)

Servicio al cliente: conceptos, factores,
atencion al cliente, caracteristicas de
satisfaccion, criterios de negociacion (1.1,
2.8)




Sistema numeérico: conceptos,
conversiones. (1.5, 2.1, 2.2, 2.)

Sistemas operativos: conceptos,
estructura, tendencias, hardware,
software, sistema de archivos, directorios,
seguridad, servicios de red. (1.2, 1.4, 1.5,
1.6,2.1,2.2,2.3, 2.4, 2.5,

2.6, 2.8)

Software de simulacién y de analisis de
redes: generalidades, caracteristicas,
clases, criterios de operacion, paquetes.
(12.3,1.5,1.6, 23,25, 2.6, 2.7)

Tecnologias IP: concepto, tipos,
caracteristicas, criterios técnicos de
configuracién. (1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6,
2.1,2.2,2.3,2.4,25,26,2.7)

Técnicas e Instrumentos de Evaluacion

Estrategias Metodol6gicas

Técnicas: Instrumento:
* Ejercicios Practicos enfocados en el * Software de
desarrollo de competencias. simulacion
* Pruebas tedricas y practicas (parciales o * Clases
finales) que le indiquen al estudiante cuéles magistrales
son sus fortalezas y en qué debe trabajar. * Rubricas
* Talleres escritos con preguntas abiertas, de especificas
seleccién multiple y creacion audiovisual. para medir el

dominio de los
contenidos vy el
nivel de las

competencias.

Docente:

* Planificar la presentacién del contenido alrededor del desarrollo de
competencias esenciales para el futuro desempefio laboral del técnico.
* Desarrollar estrategias alrededor del desarrollo de competencias
esenciales para el futuro desempefio laboral del técnico.

« Darle retroalimentacién individual al estudiante para que aprenda a
reconocer y explotar sus fortalezas, y trabajar en areas susceptibles a
mejorar.

Estudiante:
* Estar atento a las diferentes presentaciones del contenido.
» Hacer preguntas para solucionar posibles dudas y afianzar el




mecanicas.

conocimiento y las destrezas necesarias para el campo profesional.
* Dedicar el tiempo de practica necesario al desarrollo de habilidades

* Analizar los contenidos y ejercicios propuestos para
desarrollar posibles soluciones a problemas tipicos de IOT.

Escenarios de Aprendizaje

 Laboratorio de
electronica y
redes

 Salon de clase

* Practicas individuales de creacién en 10T.

Unidad de Aprendizaje (Elementos de Competencia) Horas tedricas: 105
02 Parametrizar dispositivos activos Horas practicas: 105
Total, Horas: 210
Modalidad de Formacion: | Presencial Créditos Académicos:
Tabla de Saberes Criterios de
Evaluacion

Saber

Saber hacer

Ser

Administracion de direccionamiento logico:
funcionamiento, tecnologias,
configuracién, resolucién de problemas.
(1.5,2.1, 2.2, 2.3)

Algebra booleana: conceptos,
operaciones. (1.5, 2.1, 2.2, 2.3)

Comunicacioén: técnicas de comunicacion
oral y escrita, criterios de manejo de la
informacion, técnicas de redaccion y
ortografia. (1.1, 2.8, D.1, D.2)

2.1 La caracterizacion del
direccionamiento esta acorde con el
disefio y criterios técnicos.

2.2 La asignacion de parametros esta
acorde con criterios técnicos y tipo de
dispositivo.

2.3 La verificacion de conectividad esta
acorde con disefio y criterios técnicos.
2.4 La asignacion de servicios de red
cumple con el disefio y criterios técnicos.
2.5 La comprobacion de la transmision de
datos esta acorde con estandares y
criterios técnicos.

* Actitud amable y
respetuosa en el trato
hacia el docente y
compafieros.

* Disposicion para el
aprendizaje.

* Actitud investigativa,
disposicién para
compartir conocimiento,
capacidad de aprender
resolviendo problemas.
Responsabilidad social
y ética frente al trabajo

El docente evaluara de
forma tedrica y préactica
los contenidos
abordados, dando una
retroalimentacién verbal
y/o escrita al estudiante
(evaluacion formativa) y
asignando una
calificacion numérica
entre 0 y 5 (evaluacion
sanativa).

Evidencias de
aprendizaje




Conmutadores y enrutadores:
componentes de hardware y software,
funcionamiento, configuracién,
administracion bésica, tecnologias,
protocolos. (1.2,1.4,1.5,1.6,2.1,2.2, 2.3,
2.4,25,2.6,2.7)

Conversién de direcciones de red (NAT):
caracteristicas, configuracion, resolucién
de problemas. (1.2, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5,
2.6)

Dispositivos activos: caracteristicas,
clasificacion, sistema operativo,
parametros de configuracion,
interconexion de redes, protocolos de
comunicacion y enrutamiento, servicios de
red. (1.2,1.4,1.5,1.6,2.1, 2.2,2.3, 2.4,
2.5,2.6,2.8)

Equipos Pasivos: caracteristicas,
componentes hardware y software,
configuracion bésica. (1.2, 1.4, 1.5, 1.6,
2.1,2.2,2.3,2.4,25, 2.6, 2.8)

Estandares y normativa de
telecomunicaciones: concepto,
caracteristicas, organismos,

2.6 La asignacion de controles de
seguridad de la informacion cumple con el
disefio y estandares técnicos.

2.7 La evaluacion del rendimiento esta
acorde con criterios técnicos y marcos de
referencia.

2.8 La validacion de requisitos esta
acorde con del disefio y criterios técnicos

individual y grupal.

* Cuidadoso en el
manejo de los equipos
de la practica.

* Metddico en el uso de
la informacion.

* Normativa de
seguridad y salud en el
trabajo: caracteristicas,
higiene postural, tipos
de pausas activas

* Normativa ambiental:
caracteristicas,
concepto, buenas
practicas

Evidencias de
conocimiento:

Talleres y pruebas
tedrico practicas que
demuestren el dominio
de las competencias a
adquirir:

* Sistemas embebidos.
+ Configuracion de
servicios en la nube.

* Normativa y
formulacion de
proyectos.

Evidencias de
desempeiio:

* Reconocimiento y
seguimiento de
dinamicas de clase
(individuales y grupales).
* Manejo del tiempo de
trabajo individual
(tedrico y practico).

» Comportamiento
profesional dentro de los
laboratorios (dinamicas
interpersonales con
colegas, docentes y
profesionales de la
industria).




consideraciones. (1.2, 1.4, 1.5, 1.6, 2.1,
2.2,2.3,2.4,25,2.6,2.7)

Gestion ambiental: generalidades,
politicas aplicables a la actividad. (C.1)

Gestidn de contingencias: conceptos,
procedimiento, copias de respaldo,
recuperacion de informacion. (A.1)

Gestion de la informacién: concepto,
técnicas y procedimiento, normativa. (D.1,
D.2)

Gestion de redundancia de equipos
activos: generalidades, tolerancia a fallas,
planes de contingencia, procedimientos de
operacion. (1.2, 1.4, 1.5, 1.6, 2.1, 2.2, 2.3,
2.4,25, 2.6, 2.8)

Herramientas tecnolégicas:
caracteristicas, funcionalidad, criterios de
manejo, paguetes integrados, correo
electrénico, herramientas colaborativas y
de acceso a la nube. (1.1, 2.4,
2.6,2.8,D.1,D.2)

Licenciamiento: caracteristicas, criterios
de instalacidn, configuracion, criterios de
adquisicién y manejo, legislacion. (1.4,
2.2,2.8)

Listas de Control de Acceso:
funcionamiento, tipos, configuracion,

Evidencias de
producto: Desarrollo de
un proyecto partiendo de
la identificacion de un
problema, la seleccién
de componentes, la
implementacién en un
sistema embebido y la
conexion a la nube.




resolucion de problemas. ( 1.6, 2.1, 2.2,
2.3,2.4,25,2.6, 2.8)

Medios de transmision: concepto, tipos,
caracteristicas, procedimiento de
instalacion. (1.2,1.4,1.5,1.6, 2.1, 2.2, 2.3,
2.4,25, 2.6, 2.8)

Metodologias de analisis de informacion:
caracteristicas, técnicas, procedimiento. (
1.1,1.6,2.1,22,23,24,25, 2.6, 2.8)

Proceso de enrutamiento: conceptos,
clasificacién, caracteristicas, tipos de
enrutamiento, protocolos. (1.2, 1.4, 1.5,
1.6,2.1,22,23,24,25, 2.6, 2.8)

Red de datos: concepto, caracteristicas,
tipos, topologias, clasificacion,
caracteristicas de la infraestructura,
disefio de red, modelos de referencia,
direccionamiento. criterios de

seguridad. (1.2,1.4,1.5,1.6, 2.1, 2.2, 2.3,
2.4,25, 2.6, 2.8)

Red virtual de &rea local (VLAN):
concepto, segmentacion, caracteristicas,
comunicacion entre VLANS. (1.2, 1.4, 1.5,
1.6,2.1,2.2,23,24,25, 2.6, 2.8)

Red privada virtual: concepto,
segmentacion, caracteristicas,
encriptacion. (1.2, 1.4, 1.5, 1.6, 2.1, 2.2,
2.3,2.4,25,2.6, 2.8)




Relaciones humanas: concepto, factores
claves, criterios de manejo de conflictos.
(1.1, 2.8)

Segunda lengua: vocabulario técnico,
comprension de lectura técnica. (1.1, 1.4,
15,1.6,21,22,23,24,25, 2.6, 2.8)

Seguridad y salud en el trabajo:
generalidades, principios, proteccién
contra riesgos especificos. (B.1)

Servicio al cliente: conceptos, factores,
atencion al cliente, caracteristicas de
satisfaccion, criterios de negociacion (1.1,
2.8)

Sistema numérico: conceptos,
conversiones. (1.5, 2.1, 2.2, 2.)

Sistemas operativos: conceptos,
estructura, tendencias, hardware,
software, sistema de archivos, directorios,
seguridad, servicios de red. (1.2, 1.4, 1.5,
1.6,2.1,2.2,2.3,2.4, 2.5,

2.6, 2.8)

Software de simulacién y de analisis de
redes: generalidades, caracteristicas,
clases, criterios de operacion, paquetes.
(2.3,1.5,1.6, 2.3, 25, 2.6, 2.7)

Tecnologias IP: concepto, tipos,
caracteristicas, criterios técnicos de




configuracién. (1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6,
2.1,2.2,2.3,2.4,25,2.6, 2.7)

Técnicas e Instrumentos de Evaluacion

Estrategias Metodoldgicas

Técnicas: Instrumento:
* Ejercicios Practicos enfocados en el desarrollo |« Software de
de competencias. simulacion
* Pruebas tedricas y practicas (parciales o * Clases
finales) que le indiquen al estudiante cuales son | magistrales
sus fortalezas y en qué debe trabajar. * Rubricas
* Talleres escritos con preguntas abiertas, de especificas
seleccion multiple y creacion audiovisual. para medir el

dominio de los
contenidos y el
nivel de las

competencias.

Docente:

* Planificar la presentacién del contenido alrededor del desarrollo de
competencias esenciales para el futuro desempenio laboral del técnico.
* Desarrollar estrategias alrededor del desarrollo de competencias
esenciales para el futuro desempefio laboral del técnico.

* Darle retroalimentacion individual al estudiante para que aprenda a
reconocer y explotar sus fortalezas, y trabajar en areas susceptibles a
mejorar.

Estudiante:

* Estar atento a las diferentes presentaciones del contenido.

» Hacer preguntas para solucionar posibles dudas y afianzar el
conocimiento y las destrezas necesarias para el campo profesional.

* Dedicar el tiempo de practica necesario al desarrollo de habilidades
mecanicas.

* Analizar los contenidos y ejercicios propuestos para

desarrollar posibles soluciones a problemas tipicos en la de

IOT.

Escenarios de Aprendizaje

» Laboratorio de |+ Salén de clase
electronica y

redes

 Practicas individuales de creacién en 10T.

GUIA PARA LA ELABORACION DE UNA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Nombre del M6dulo o de la Norma de Competencia Laboral:

[Seguridad de la informacion

Norma de Competencia

técnicos

220501110 - Implementar el sistema de seguridad de la informacion segiin modelo y estdndares

Unidad de Aprendizaje (Elementos de Competencia)

Horas tedricas: | 16




01 Preparar proceso

Horas practicas:

16

Total, Horas:

32

Modalidad de Formacion:

IPresencial

Créditos Académicos:

Tabla de Saberes

Criterios de Evaluacioén

Saber Saber hacer Ser
Gestion de seguridad de la 1.1 La caracterizacion de la estructura Organizado 1. Es capaz de plantear la
informacién:; conceptos, normas y organizacional esta acorde con criterios técnicos [Metédico. solucion de un problema
estandares, metodologias y mejores |y normativa de seguridad de la informacién Reflexivo. de seguridad
practicas, estandares. (1.2, 1.5,) 1.2 La revision de requisitos de seguridad Asertivo. : _
Gestion ambiental: generalidades,  [cumple con procedimiento técnico y marcos de [Riguroso. 2. Selecciona el método
politicas aplicables a la actividad, referencia Recursivo. de implantacion de los
normativa.(C.1) 1.3 El alistamiento de recursos esta acorde con [Respetuoso. riesgos de seguridad
Herramientas de gestion de criterios técnicos Creativo 3. Selecciona las

informacioén: caracteristicas, criterios
de manejo. (1.2, 1.3, 1.6, 1.7)
Implementacion del sistema de
seguridad de la informacion: fases,
métodos y procedimientos, criterios
de validacion, metodologia y
técnicas, estrategias y métodos,
herramientas, roles y
responsabilidades, indicadores,
criterios de verificacion, modelo de
seguridad. (1.2,1.3,1.4,1.6,1.7,1.8
)
Infraestructura hardware:
caracteristicas, equipos y
componentes, escalabilidad, marcos
de referencia y buenas practicas,
procedimientos de instalacion y
configuracion, interconexion de
redes, herramientas de analisis,
licenciamiento, seguridad perimetral,
normativa (1.1, 1.2, 1.3, 1.7)

1.4 La seleccion del método de implantacion
esta acorde con criterios técnicos y marco de
referencia

1.5 La seleccion de indicadores de gestion esta
acorde con criterios técnicos y normativa de
seguridad

1.6 La verificacién de los procesos cumple con
criterios técnicos

1.7 La disposicién de herramientas de seguridad
esta acorde con criterios técnicos y manuales de
referencia

1.8 La elaboracion del plan actividades cumple
con criterios técnicos

herramientas de seguridad
segun criterios de la
norma.

Evidencias de
aprendizaje

Evidencias de
conocimiento:

Implementacion del
sistema de seguridad de
la informacion: fases.

Evidencias de
desempefio:

caracterizacion del
entorno y recursos




Infraestructura software:
caracteristicas, tipos, componentes,
escalabilidad, marcos de referencia y
buenas practicas, procedimientos de
instalacion y desinstalacion de
software, licenciamiento,
herramientas de analisis, normativa,
seguridad (1.1, 1.2, 1.3, 1.7)
Organizacion: objetivos, estructura,
mapa de proceso, objetivos y metas
del negocio, canales de
comunicacion, procesos y
procedimientos. (1.1, 1.2, 1.6)
Planes de capacitacion:
generalidades, lineamientos, métodos
de ejecucion, métodos de planeacion,
metodologias y técnicas, criterios de
preparacion de instrumentos. (1.1)
Redes de datos: clases, modelos
referencia, servicios, criterios de
seguridad (1.1, 1.2, 1.3, 1.6, 1.7)
Riesgos en seguridad de la
informacion: factores, ambitos,
metodologias, criterios de
clasificacion, valoracion, evaluacion,
marcos de referencia, herramientas
de manejo, criterios de tratamiento y
proceso del riesgo. (1,1, 1.2, 1.5)
Segunda lengua: vocabulario técnico,

Evidencias de
producto: Solucion del
proceso de seguridad de
la informacion.




comprension auditiva, lectura técnica,
escritura técnica. (1.2, 1.5, D.1)
Seguridad Informatica: técnicas
avanzadas en ataques y defensa,
métodos de prevencion de
intrusiones, caracteristicas y criterios
de manejo de hardware y software de
seguridad. (1.1, 1.2, 1.3, 1.6, 1.7)
Seguridad y salud en el trabajo:
generalidades, principios, criterios de
proteccién contra riesgos especificos.
(B.1)

Tecnologias de la informacion y
comunicacion: conceptos,
componentes, aplicaciones
informaticas, tipos de recursos. (1.1,
1.2,1.3,1.6,1.7)

Vulnerabilidades: concepto, tipos,
caracteristicas, clasificacion,
herramientas de gestién, técnicas de
control. (1.1, 1.5)

Unidad de Aprendizaje (Elementos de Competencia) Horas tedricas: 16
02 Desplegar modelo de seguridad Horas practicas: 16
Total, Horas: 32
Modalidad de Formacion: Presencial Créditos
Académicos:
Tabla de Saberes Criterios de Evaluacién
Saber Saber hacer Ser
Gestion de seguridad de la informacion: 2.1 La parametrizacion de Organizado 1. Reconoce a importancia de la fase
conceptos, normas y estandares, metodologias |hardware y software cumple  [Metddico. de pruebas en el desarrollo del
y mejores practicas, estandares. ( 2.3, 2.4, 2.5) |con procedimientos y criterios |Reflexivo. hardware y el software.




Herramientas de gestion de informacion:
caracteristicas, criterios de manejo. ( 2.1, 2.2,
2.3,2.4,2.5,2.6, 2.7)

Implementacion del sistema de seguridad de la
informacion: fases, métodos y procedimientos,
criterios de validacion, metodologia y técnicas,
estrategias y métodos, herramientas, roles y
responsabilidades, indicadores, criterios de
verificacion, modelo de seguridad. ( 2.1, 2.2, 2.3,
2.4,2.5,2.6,2.7)

Infraestructura hardware: caracteristicas,
equipos y componentes, escalabilidad, marcos
de referencia y buenas practicas,
procedimientos de instalacion y configuracion,
interconexion de redes, herramientas de
analisis, licenciamiento, seguridad perimetral,
normativa ( 2.1, 2.2, 2.3, 2.6)

Infraestructura software: caracteristicas, tipos,
componentes, escalabilidad, marcos de
referencia y buenas practicas, procedimientos
de instalacion y desinstalacion de software,
licenciamiento, herramientas de analisis,
normativa, seguridad ( 2.1, 2.2, 2.3, 2.6)
Organizacién: objetivos, estructura, mapa de
proceso, objetivos y metas del negocio, canales
de comunicacion, procesos y procedimientos. (
2.7)

Redes de datos: clases, modelos de referencia,
servicios, criterios de seguridad ( 2.1, 2.2, 2.3,
2.4,25,2.6,2.7)

Riesgos en seguridad de la informacion:
factores, &mbitos, metodologias, criterios de
clasificacién, valoracion, evaluacion, marcos de
referencia, herramientas de manejo, criterios de

técnicos

2.2 La asignacion de controles
esta acorde con criterios
técnicos y normativa de
seguridad de la informacion
2.3 La configuracién de
politicas esté acorde con
técnicas y normativa de
seguridad de la informacion
2.4 La prueba del modelo de
seguridad esta acorde con
metodologias y procedimientos
técnicos

2.5 La medicion de indicadores
esta acorde con procedimientos
técnicos y tipos de control

2.6 La comprobacion de los
riesgos cumple con marcos de
referencia y criterios técnicos
2.7 La revision de controles

de seguridad esta acorde con
metodologias y marcos de
referencia.

Asertivo.
Riguroso.
Recursivo.

Respetuoso.

Creativo

2. Sabe comprobar la funcionalidad
de un dispositivo

3. Sabe comprobar la funcionalidad
de un programa escrito en lenguaje
de programacion

4. Diferencia los riesgos en la revision
de controles de seguridad

Evidencias de aprendizaje

Evidencias de conocimiento:

Implementacion del sistema de
seguridad de la informacién: fases,
métodos y procedimiento.

Evidencias de desempefio:

Montaje del sistema de seguridad.

Evidencias de producto:

Modelo de seguridad de informacion
en ejecucion




tratamiento y proceso del riesgo. ( 2.3, 2.4, 2.5)
Segunda lengua: vocabulario técnico,
comprension auditiva, lectura técnica, escritura
técnica. ( 2.3, 2.4, 2.5)

Seguridad Informatica: técnicas avanzadas en
ataques y defensa, métodos de prevencién de
intrusiones, caracteristicas y criterios de manejo
de hardware y software de seguridad. (2.1, 2.2,
2.3,2.4,2.5,2.6,2.7)

Tecnologias de la informacién y comunicacioén:
conceptos, componentes, aplicaciones
informéticas, tipos de recursos. (2.1, 2.2, 2.3,
2.4,2.5,2.6,2.7)

Vulnerabilidades: concepto, tipos,
caracteristicas, clasificacion, herramientas de
gestion, técnicas de control. ( 2.2, 2.3, 2.4, 2.5,
2.6, 2.7)

de la informacién: fases, métodos y
procedimientos, criterios de validacion,
metodologia y técnicas, estrategias y

esta acorde con criterios técnicos y
técnicas de pedagogia
3.3 La transferencia de informacion

Recursivo.
Respetuoso.
Creativo

Unidad de Aprendizaje (Elementos de Competencia) Horas tedricas: 8
03 Divulgar modelo de seguridad Horas practicas: 8

Total, Horas: 16
Modalidad de Formacion: Presencial Créditos

Académicos:

Tabla de Saberes Criterios de Evaluacion
Saber Saber hacer Ser

Gestion de seguridad de la informacion: [3.1 La publicaciéon de Organizado 1. Conoce la normativa y marcos de
conceptos, normas y estandares, componentes del modelo Metddico. referencia para construir el informe de
metodologias y mejores practicas, corresponde con criterios técnicos |Reflexivo. ejecucion.
estandares. (3.1) y normativa de seguridad Asertivo. 2. Realiza sensibilizacion al personal
Implementacién del sistema de seguridad (3.2 La sensibilizacion del personal |Riguroso. segUn criterios técnicos.

3. Realiza planes de transferencia de
la informacion acorde a la normativa
de seguridad




métodos, herramientas, roles y
responsabilidades, indicadores, criterios
de verificacion, modelo de seguridad. (3.2,
3.3)

Infraestructura hardware: caracteristicas,
equipos y componentes, escalabilidad,
marcos de referencia y buenas practicas,
procedimientos de instalacion y
configuracion, interconexion de redes,
herramientas de analisis, licenciamiento,
seguridad perimetral, normativa ( 3.3)
Infraestructura software: caracteristicas,
tipos, componentes, escalabilidad, marcos
de referencia y buenas précticas,
procedimientos de instalacion y
desinstalacion de software,
licenciamiento, herramientas de analisis,
normativa, seguridad ( 3.3)

Organizacion: objetivos, estructura, mapa
de proceso, objetivos y metas del
negocio, canales de comunicacion,
procesos y procedimientos. ( 3.1, 3.2,
3.3)

Planes de capacitacion: generalidades,
lineamientos, métodos de ejecucion,
métodos de planeacién, metodologias y
técnicas, criterios de preparacion de
instrumentos. ( 3.2, 3.3)

Riesgos en seguridad de la informacion:
factores, &mbitos, metodologias, criterios
de clasificacion, valoracion, evaluacion,
marcos de referencia, herramientas de
manejo, criterios de tratamiento y proceso

esta acorde con procedimientos
técnicos y normativa de seguridad

del riesgo. ( 3.1, 3.2)

Evidencias de aprendizaje

Evidencias de conocimiento:

Implementacion del sistema de
seguridad de la informacion: criterios
de validacion

Evidencias de desempefio:

Verificacion del funcionamiento del
modelo

Evidencias de producto:

Informe de ejecucion de
sensibilizacion y transferencia




Segunda lengua: vocabulario técnico,
comprension auditiva, lectura técnica,
escritura técnica. (3.1, 3.2, 3.3)
Seguridad Informéatica: técnicas
avanzadas en ataques y defensa,
métodos de prevencion de intrusiones,
caracteristicas y criterios de manejo de
hardware y software de seguridad. ( 3.3)
VVulnerabilidades: concepto, tipos,
caracteristicas, clasificacion, herramientas
de gestidn, técnicas de control. ( 3.3)

Estrategias Metodoldgicas Técnicas e
Instrumentos de
Evaluacién
Técnicas: Instrumento: [Técnicas: Observacion directa

Autoevaluacion y Coevaluacion

Docente: el docente es un orientador, un guia,
un mediador entre los contenidos para el
estudiante y el contexto para el logro de las
competencias. El docente gestiona el
conocimiento, planifica, organiza, coordina las
acciones pedagdgicas que permitan el logro de
aprendizajes significativo, fomenta la
responsabilidad y autonomia en el estudiante
para el desarrollo de actividades presenciales,
independientes, virtuales y en el ambiente
laboral.

Estudiante: El
estudiante es un
actor activo
dentro de su
proceso
formativo.
Desarrolla
habilidades y
destrezas que le
permiten
comprender,
fortalecer,




desarrollar y
\valorar su funcion
cognitiva para el
logro de sus
competencias.

Instrumentos:

Evaluacioén Escrita.
Pruebas Practicas
Casos de Estudio.
Resolucion de Talleres

Escenarios de

Informatica

Aprendizaje

Aulas Laboratorios
Tradicionales

Salas de Plataformas virtuales
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Primaria: 460
Bachillerato: 505
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Numero de grupos:

Transicion: 3

Primaria: 10

Bachillerato: 12

Numero docentes: 31

COMPONENTE MEDIA TECNICA INSTITUCION EDUCATIVA MADRE LAURA
DESCRIPCION:

Las nuevas tecnologias de informacién y comunicacién permiten ver el mundo y sus dinamicas
desde una vista mas amplia. ElI rompimiento de las barreras a través de la internet ha generado
nuevas formas de comunicacion y pensamiento, podria decirse que cualquier conocimiento esta
al alcance de un clic lo que conlleva una responsabilidad como ciudadano digital en la
apropiacion de las tecnologias y herramientas digitales.

Desde la media técnica se busca formar estudiantes con competencias criticas en diferentes
ambitos que propongan estrategias innovadoras para la resolucién de problemas a través de
proyectos pedagdgicos que integren nuevos canales de comunicacién y sirvan de apoyo a los
proyectos institucionales para poder transversal izar y dar solucién a las necesidades de la
comunidad educativa.

Dando un paso grande en la creacion de nuevas herramientas donde los estudiantes innovan,
publican y aplican nuevos medios de comunicacién, transformando espacios de nuestro mundo
actual.

2. ARTICULO 5. FINES DE LA EDUCACION.

De conformidad con el articulo 67 de la Constitucion Politica, la educacion se desarrollara
atendiendo a los siguientes fines:

1. El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen los
derechos de los demas y el orden juridico, dentro de un proceso de formacion integral, fisica,
psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos.

2. La formacion en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a la paz, a los
principios democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en
el ejercicio de la tolerancia y de la libertad.

3. La formacion para facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan en la vi
da econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion.
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4. La formacién en el respeto a la autoridad legitima y a la ley, a la cultura nacional, a la historia
colombiana y a los simbolos patrios.

5. La adquisicién y generacion de los conocimientos cientificos y técnicos mas avanzados,
humanisticos, histéricos, sociales, geograficos y estéticos, mediante la apropiacién de habitos
intelectuales adecuados para el desarrollo del saber.

6. El estudio y la comprensidn critica de la cultura nacional y de la diversidad étnica y cultural
del pais, como fundamento de la unidad nacional y de su identidad.

7. El acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica y demas bienes y valores de la cultura, el
fomento de la investigacion y el estimulo a la creacién artistica en sus diferentes
manifestaciones.

8. La creacion y fomento de una conciencia de la soberania nacional y para la practica de la
solidaridad y la integracion con el mundo, en especial con Latinoamérica y el Caribe.

9. El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance cientifico y
tecnoldgico nacional, orientado con prioridad al mejoramiento cultural y de la calidad de la vida
de la poblacién, a la participacion en la busqueda de alternativas de solucién a los problemas y
al progreso social y econémico del pais.

10. La adquisicion de una conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento del
medio ambiente, de la calidad de la vida, del uso racional de los recursos naturales, de la
prevencion de desastres, dentro de una cultura ecolégica y del riesgo y la defensa del
patrimonio cultural de la Nacion.

11. La formacion en la practica del trabajo, mediante los conocimientos técnicos y habilidades,
asi como en la valoracién del mismo como fundamento del desarrollo individual y social.

12. La formacién para la promocién y preservacion de la salud y la higiene, la prevencion
integral de problemas socialmente relevantes, la educacion fisica, la recreacion, el deporte y la
utilizacién adecuada del tiempo libre.

13. La promocién en la persona y en la sociedad de la capacidad para crear, investigar, adoptar
la tecnologia que se requiere en los procesos de desarrollo del pais y le permita al educando
ingresar al sector productivo.

ARTICULO 13. OBJETIVOS COMUNES DE TODOS LOS NIVELES.

Es objetivo primordial de todos y cada uno de los niveles educativos el desarrollo integral de los
educandos mediante acciones estructuradas encaminadas a:

a) Formar la personalidad y la capacidad de asumir con responsabilidad y autonomia sus
derechos y deberes.
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b) Proporcionar una sdlida formacién ética y moral, y fomentar la practica del respeto a los
derechos humanos.

c) Fomentar en la institucion educativa, practicas democraticas para el aprendizaje de los
principios y valores de la participacidén y organizacion ciudadana y estimular la autonomia y la
responsabilidad.

d) Desarrollar una sana sexualidad que promueva el conocimiento de si mismo y la autoestima,
la construccion de la identidad sexual dentro del respeto por la equidad de los sexos, la
afectividad, el respeto mutuo y prepararse para una vida familiar armonica y responsable.

e) Crear y fomentar una conciencia de solidaridad internacional.

f) Desarrollar acciones de orientacion escolar, profesional y ocupacional.

g) Formar una conciencia educativa para el esfuerzo y el trabajo.

h) Fomentar el interés y el respeto por la identidad cultural de los grupos étnicos.
ARTICULO 20. OBJETIVOS GENERALES DE LA EDUCACION BASICA.

Son objetivos generales de la educacion basica:

a) Propiciar una formacién general mediante el acceso, de manera critica y creativa, al
conocimiento cientifico, tecnoldgico, artistico y humanistico y de sus relaciones con la vida
social y con la naturaleza, de manera tal que prepare al educando para los niveles superiores
del proceso educativo y para su vinculacién con la sociedad y el trabajo.

b) Desarrollar las habilidades comunicativas para leer, comprender, escribir, escuchar, hablar y
expresarse correctamente.

c) Ampliar y profundizar en el razonamiento légico y analitico para la interpretacion y solucién
de los problemas de la ciencia, la tecnologia y de la vida cotidiana.

d) Propiciar el conocimiento y comprension de la realidad nacional para consolidar los valores
propios de la nacionalidad colombiana tales como la solidaridad, la tolerancia, la democracia, la
justicia, la convivencia social, la cooperacién y la ayuda mutua.

e) Fomentar el interés y el desarrollo de actitudes hacia la practica investigativa.
f) Propiciar la formacion social, ética, moral y demas valores del desarrollo humano.

ARTICULO 21. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION BASICA EN EL CICLO DE
PRIMARIA.

Los cinco (5) primeros grados de la educacion basica que constituyen el ciclo de primaria,
tendran como objetivos especificos los siguientes:
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a) La formacion de los valores fundamentales para la convivencia en una sociedad democratica,
participativa y pluralista.

b) El fomento del deseo de saber, de la iniciativa personal frente al conocimiento y frente a la
realidad social, asi como del espiritu critico.

c) El desarrollo de las habilidades comunicativas basicas para leer, comprender, escribir,
escuchar, hablar y expresarse correctamente en lengua castellana y también en la lengua
materna, en el caso de los grupos étnicos con tradicion linguistica propia, asi como el fomento
de la aficion por la lectura.

d) El desarrollo de la capacidad para apreciar y utilizar la lengua como medio de expresién
estética.

e) El desarrollo de los conocimientos matematicos necesarios para manejar y utilizar
operaciones simples de calculo y procedimientos légicos elementales en diferentes situaciones,
asi como la capacidad para solucionar problemas que impliquen estos conocimientos.

f) La comprension basica del medio fisico, social y cultural en el nivel local, nacional y universal,
de acuerdo con el desarrollo intelectual correspondiente a la edad.

g) La asimilacion de conceptos cientificos en las areas de conocimiento que sean objeto de
estudio, de acuerdo con el desarrollo intelectual y la edad.

h) La valoracién de la higiene y la salud del propio cuerpo y la formacién para la proteccion de la
naturaleza y el ambiente.

i) El conocimiento y ejercitacion del propio cuerpo, mediante la practica de la educacion fisica, la
recreacion y los deportes adecuados a su edad y conducentes a un desarrollo fisico y arménico.

j) La formacién para la participacion y organizacion infantil y la utilizacion adecuada del tiempo
libre.

k) El desarrollo de valores civiles, éticos y morales, de organizacion social y de convivencia
humana.

I) La formacion artistica mediante la expresion corporal, la representacién, la musica, la plastica
y la literatura.

m) La adquisicion de elementos de conversacion y de lectura al menos en una lengua
extranjera.

n) La iniciacion en el conocimiento de la Constitucién Politica.

i) La adquisicion de habilidades para desempenarse con autonomia en la sociedad.
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ARTICULO 22. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION BASICA EN EL CICLO DE
SECUNDARIA.

Los cuatro (4) grados subsiguientes de la educacion basica que constituyen el ciclo de
secundaria, tendran como objetivos especificos los siguientes:

a) El desarrollo de la capacidad para comprender textos y expresar correctamente mensajes
complejos, orales y escritos en lengua castellana, asi como para entender, mediante un estudio
sistematico, los diferentes elementos constitutivos de la lengua.

b) La valoracion y utilizacién de la lengua castellana como medio de expresion literaria y el
estudio de la creacion literaria en el pais y en el mundo.

c) El desarrollo de las capacidades para el razonamiento l6gico, mediante el dominio de los
sistemas numéricos, geomeétricos, métricos, logicos, analiticos, de conjuntos de operaciones y
relaciones, asi como para su utilizacion en la interpretacién y solucion de los problemas de la
ciencia, de la tecnologia y los de la vida cotidiana.

d) El avance en el conocimiento cientifico de los fendmenos fisicos, quimicos y bioldgicos,
mediante la comprensién de las leyes, el planteamiento de problemas y la observacion
experimental.

e) El desarrollo de actitudes favorables al conocimiento, valoracién y conservacion de la
naturaleza y el ambiente.

f) La comprension de la dimension practica de los conocimientos teéricos, asi como la
dimension tedrica del conocimiento practico y la capacidad para utilizarla en la solucién de
problemas.

g) La iniciaciéon en los campos mas avanzados de la tecnologia moderna y el entrenamiento en
disciplinas, procesos y técnicas que le permitan el ejercicio de una funcién socialmente util.

h) El estudio cientifico de la historia nacional y mundial dirigido a comprender el desarrollo de la
sociedad, y el estudio de las ciencias sociales, con miras al analisis de las condiciones actuales
de la realidad social.

i) El estudio cientifico del universo, de la tierra, de su estructura fisica, de su division y
organizacion politica, del desarrollo econdmico de los paises y de las diversas manifestaciones
culturales de los pueblos.

j) La formacion en el ejercicio de los deberes y derechos, el conocimiento de la Constitucion
Politica y de las relaciones internacionales.
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k) La apreciacion artistica, la comprension estética, la creatividad, la familiarizaciéon con los
diferentes medios de expresién artistica y el conocimiento, valoracion y respeto por los bienes
artisticos y culturales.

I) La comprension y capacidad de expresarse en una lengua extranjera.
m) La valoracion de la salud y de los habitos relacionados con ella.

n) La utilizacion con sentido critico de los distintos contenidos y formas de informacion y la
busqueda de nuevos conocimientos con su propio esfuerzo.

) La educacién fisica y la practica de la recreacién y los deportes, la participacion y
organizacion juvenil y la utilizacion adecuada del tiempo libre.

ARTICULO 23. AREAS OBLIGATORIAS Y FUNDAMENTALES.

Para el logro de los objetivos de la educacién basica se establecen areas obligatorias y
fundamentales del conocimiento y de la formacién que necesariamente se tendran que ofrecer
de acuerdo con el curriculo y el Proyecto Educativo Institucional. Los grupos de areas
obligatorias y fundamentales que comprenderan un minimo del 80% del plan de estudios, son
los siguientes:

1. Ciencias naturales y educacion ambiental.

. Ciencias sociales, historia, geografia, constitucion politica y democracia.
. Educacion artistica.

. Educacion ética y en valores humanos.

. Educacion fisica, recreacién y deportes.

. Educacion religiosa.

. Humanidades, lengua castellana e idiomas extranjeros.

. Matematicas.

© 0 N O g ~ W DN

. Tecnologia e informatica.

PARAGRAFO. La educacion religiosa se ofrecera en todos los establecimientos educativos,
observando la garantia constitucional segun la cual, en los establecimientos del Estado ninguna
persona podra ser obligada a recibirla.

EDUCACION MEDIA
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ARTICULO 27. DURACION Y FINALIDAD.

La educacién media constituye la culminacion, consolidacion y avance en el logro de los niveles
anteriores y comprende dos grados, el décimo (10°) y el undécimo (11°). Tiene como fin la
comprension de las ideas y los valores universales y la preparacion para el ingreso del
educando a la educacion superior y al trabajo.

ARTICULO 28. CARACTER DE LA EDUCACION MEDIA.

La educacién media tendra el caracter de académica o técnica. A su término se obtiene el titulo
de bachiller que habilita al educando para ingresar a la educacion superior en cualquiera de sus
niveles y carreras.

ARTICULO 32. EDUCACION MEDIA TECNICA.

La educacion media técnica prepara a los estudiantes para el desempeno laboral en uno de los
sectores de la produccién y de los servicios, y para la continuacion en la educacion superior.
Estara dirigida a la formacioén calificada en especialidades tales como: agropecuaria, comercio,
finanzas, administracidon, ecologia, medio ambiente, industria, informatica, mineria, salud,
recreacion, turismo, deporte y las demas que requiera el sector productivo y de servicios. Debe
incorporar, en su formacion teérica y practica, lo mas avanzado de la ciencia y de la técnica,
para que el estudiante esté en capacidad de adaptarse a las nuevas tecnologias y al avance de
la ciencia. Las especialidades que ofrezcan los distintos establecimientos educativos, deben
corresponder a las necesidades regionales.

PARAGRAFO.

Para la creacién de instituciones de educacion media técnica o para la incorporacion de otras y
para la oferta de programas, se debera tener una infraestructura adecuada, el personal docente
especializado y establecer una coordinacién con el ITM y otras instituciones de capacitacion
laboral o del sector productivo.

ARTICULO 33. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION MEDIA TECNICA.
Son objetivos especificos de la educacién media técnica:
a) La capacitacion basica inicial para el trabajo.

b) La preparacién para vincularse al sector productivo y a las posibilidades de formacién que
éste ofrece.

c) La formacién adecuada a los objetivos de educacidon media académica, que permita al
educando el ingreso a la educacién superior.
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ARTICULO 34. ESTABLECIMIENTOS PARA LA EDUCACION MEDIA.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 138 de esta Ley, la educacién media podra
ofrecerse en los mismos establecimientos que imparten educacion basica o en establecimientos
especificamente aprobados para tal fin, segun normas que establezca el Ministerio de
Educacion Nacional.

ARTICULO 35. ARTICULACION CON LA EDUCACION SUPERIOR.

Al nivel de educacién media sigue el nivel de la Educacién Superior, el cual se regula por la Ley
30 de 1992 y las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Este ultimo nivel se clasifica
asi:

a) Instituciones técnicas profesionales.

b) Instituciones universitarias o escuelas tecnoldgicas.
¢) Universidades.

3. DIAGNOSTICO DE AREA

La Institucion Educativa Madre Laura es una institucion de caracter oficial con principios
catélicos, ofrece sus servicios en dos jornadas académicas desde el nivel Preescolar, Basica
Primaria, Basica Secundaria y Media Técnica en Informatica con especialidad Audiovisuales e
Internet de las cosas IOT Cuenta con una poblacion infantil y juvenil procedente del sector
centro oriental de la ciudad de Medellin y principalmente de los barrios Buenos Aires, La
Milagrosa, El Salvador, Miraflores, Caunces, Alejandro Echavarria entre otros, cuyas familias
pertenecen a los estratos socioeconomicos 1, 2 y 3 en su mayoria.

El enfoque primordial de la institucion es el acompanar, orientar y formar integralmente a los
estudiantes para lograr bachilleres técnicos, fundamentados en valores ético-religiosos,
capaces de contribuir activamente en el sector productivo, en la familia, la sociedad y en la
educacion.

Es por ello que ofrece a los estudiantes oportunidad de cursar durante la educaciéon media el
programa técnico-laboral Audiovisuales primer ciclo de formacion, permitiéndoles desarrollar
competencias que les permitan incursionar en la educacion superior y el entorno laboral con
mejores oportunidades.

En el area audiovisuales los estudiantes presentan diferentes intereses respecto a su
orientacion vocacional y proyecto de vida, aunque tienen en comun el gusto por la tecnologia y
los medios audiovisuales, se caracterizan por ser receptivos a nuevas experiencias de
aprendizaje y por tener una mirada critica de su entorno.
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Teniendo en cuenta la diversidad de los estudiantes, las necesidades particulares de cada uno y
para facilitar el proceso de formacion y aprendizaje, en el aula se aplican estrategias de
inclusion social y flexibilizacion curricular para atender a las necesidades especificas de cada

uno.

DENOMINACION DEL PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN ASISTENCIA DE EDICION

AUDIOVISUAL

Este programa es un programa de formacion laboral y la denominacion del mismo esta
asociada de acuerdo con la Clasificacion Nacional de Ocupaciones (CNO)- Versién 2019,
a la clasificacion 5227 — Ocupaciones de Asistencia en Cine, Television y Artes Escénicas,
los cuales asisten a trabajadores técnicos y realizan otras tareas de apoyo relacionadas
con la produccion de cine y las artes escénicas. Estan empleados por estaciones de radio
y television, estudios de grabacion, companiias de produccién de cine y teatro.

Como referencia se ha tenido en cuenta las normas sectoriales de competencias laborales
con codigo No. 250201030 denominada: Editar contenido audiovisual de acuerdo con
parametros técnicos y técnicos de produccion y la No. 250201025 denominada: Nivelar el
audio segun técnicas y formatos del contenido audiovisual.

Area de Desempefio: Ocupaciones arte, cultura, esparcimiento y deporte.

Nivel de Cualificaciéon: Nivel 2 (B): Las funciones de las ocupaciones de este nivel son
por lo general muy variadas, demandan responsabilidad de supervision, un apreciable
grado de autonomia y juicio evaluativo.

Area Ocupacional: Ocupaciones técnicas especializadas en arte, cultura esparcimiento y
deporte.

Campo Ocupacional: Fotografos y ocupaciones técnicas en arte grafico, cine, radio TV y
Artes escénicas.

4. JUSTIFICACION.

El Ministerio de Educacién Nacional mediante la Ley 115 de 1994 en sus articulos 27 y 32
incluye la educacion media técnica como herramienta que permita preparar al estudiante, no
s6lo para su ingreso a la educacion superior o al sector productivo y de servicios, sino también
con el fin de fomentar la capacidad de adaptarse a las nuevas tecnologias y al avance de la
ciencia. Por ello la I.E. Madre Laura ofrece el programa Técnico en Audiovisuales respondiendo

a las necesidades cada vez mas exigentes del mundo globalizado.
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En concordancia, la Institucion ofrece un programa con miras a responder a dichas
necesidades haciendo énfasis en la comunicacion audiovisual, formando jovenes en
competencias que les permita adaptarse a un mundo cambiante, donde la economia del pais
deja de focalizarse en la industria de manufactura y la agricultura para orientarse a una
economia del conocimiento y el desarrollo tecnolégico en las diferentes disciplinas.

A través de la técnica audiovisual se ofrece al estudiante diferentes herramientas que le
permitan generar ideas, desarrollarlas y aplicarlas solucionando necesidades de su entorno;
promoviendo en ellos una cultura del emprendimiento y la innovacién, generando valor en sus
diferentes dimensiones lo que, a su vez, mejora el acceso a las oportunidades que le permitan
desarrollar su proyecto de vida. En este sentido, el trabajo teérico practico se desarrolla de
acuerdo al Modelo Pedagdgico Institucional y teniendo en cuenta los ritmos de aprendizaje de
cada estudiante con el fin de potencializar sus habilidades e intereses particulares.

5. OBJETIVOS:
5.1 OBJETIVO GENERAL DEL COMPONENTE.

Formar bachilleres técnicos en Audiovisuales que contribuyan al desarrollo econémico, social y
tecnolégico de su entorno y del pais, con criterios éticos, con actitudes de investigacion,
innovacién y emprendimiento, que propongan soluciones las necesidades de la comunidad y
competentes para aportar al sector productivo nacional relacionado con la industria de la
comunicacion y afines.

5.2 OBJETIVOS Especificos POR NIVEL: BASICA Y MEDIA
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
* Crear montajes de calidad técnica, conceptual y narrativa que se caracterizan por su
creatividad, responsabilidad social y pertinencia en el significado audiovisual a través de la
realizaciéon de diferentes piezas audiovisuales. Usar el montaje como un medio de expresion
y narracién que le permita a los estudiantes conocer todos los procesos de postproduccion
desde lo conceptual hasta si aplicacién técnica.
+ Comprender las logicas operativas del software de edicion que les permita a los
estudiantes dominar la edicion no lineal, desarrollando estrategias de pensamiento
permitiendo que los estudiantes elaboren e interpreten mensajes de la produccion, en la
postproduccion audiovisual.

ARTICULO 34. ESTABLECIMIENTOS PARA LA EDUCACION MEDIA.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 138 de esta Ley, la educaciéon media podra
ofrecerse en los mismos establecimientos que imparten educacion basica o en establecimientos
especificamente aprobados para tal fin, segun normas que establezca el Ministerio de
Educacion Nacional.

ARTICULO 35. ARTICULACION CON LA EDUCACION SUPERIOR.

Al nivel de educacion media sigue el nivel de la Educaciéon Superior, el cual se regula por la Ley
30 de 1992 y las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Este ultimo nivel se clasifica
asi:

a) Instituciones técnicas profesionales.
b) Instituciones universitarias o escuelas tecnoldgicas.

¢) Universidades.

5.3 OBJETIVOS POR GRADOS
Décimo
= Adquirir los conocimientos basicos relacionados con una produccion Audiovisual
= Utilizar los softwares especializados para la creacion de piezas Audiovisuales
= Iniciar la etapa de disefio de un proyecto formativo propuesto por el estudiante.
Undécimo
= Adquirir los conocimientos basicos relacionados con el disefio web y audiovisual.
= Utilizar los softwares especializados para la creacion y desarrollo de un sitio web
para el proyecto formativo.
= Disefiar piezas audiovisuales para el proyecto formativo.
= Presentar el proyecto formativo propuesto por el estudiante a la comunidad
educativay al ITM

5.4 OBJETIVOS ESPECIFICOS EDUCACION MEDIA TECNICA
ARTICULO 33.- OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION MEDIA TECNICA

Son objetivos especificos de la educacién media técnica:
a. La capacitacion basica inicial para el trabajo;
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b. La preparacion para vincularse al sector productivo y a las posibilidades de formacion que
este

c. La formacion adecuada a los objetivos de educacion media académica, que permita al
educando el ingreso a la educacién superior.

6. COMPETENCIAS

- Aplicar las propiedades y operaciones de los conjuntos para construir otras
estructuras matematicas tales como los sistemas numéricos.

- Modelar situaciones utilizando expresiones algebraicas.

- Resolver adecuadamente operaciones con polinomios

- Reconocer los productos notables en una situacion dada.

- Factorizar expresiones algebraicas adecuadamente

- Modelar y resolver problemas mediante ecuaciones.

- Resolver sistemas de ecuaciones de 2x2 usando los diferentes métodos existentes
para ello.
Entender el concepto de logaritmo y sus propiedades

7. INTEGRACION CURRICULAR (P. TRANSVERSALES).

La ley 115 de 1994 que establece en su articulo 14 que en todos los establecimientos
educativos que ofrezcan educacion formal es obligatorio en los niveles de preescolar, basica y
media cumplir con los proyectos: Constitucién e Instruccién Civica, Aprovechamiento del tiempo
libre, Formacion en valores, Educacién para la sexualidad y el Proyecto de Medio Ambiente.
Asi mismo los proyectos definidos por el Ministerio Nacional de Educacion y los entes
territoriales, en éstos se incluyen: Emprendimiento, Afrocolombianidad, Catedra de la Paz,
Economia y finanzas, Sistema de gestién del riesgo y Educacion vial, Estilos de vida saludable
y Servicio Social. Proyectos trabajados en el area de media técnica de forma transversal
durante los diferentes encuentros académicos de acuerdo con la filosofia institucional.

7.1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE PARA LAS AREAS
TRANSVERSALES REQUERIDAS POREL ITM

Estas competencias deben desarrollarse durante el proceso de formacion de los grados décimo
y once en las areas transversales ya que son requisito obligatorio para la certificacion con el
IT™

Matematicas Basicas: Resuelve situaciones problemas susceptibles de modelarse, utilizando
herramientas y fundamentos matematicos adquiridos, demostrando una buena comprension e
interpretacion del lenguaje.

Comprension lectora en inglés: Hablar el idioma teniendo en cuenta el interlocutor y contexto.
Leer textos escritos en idioma extranjero segun exigencias del contexto.
Escribir textos segun contexto y sintaxis del idioma.
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Ciencia, Tecnologia y Sociedad — CTS: Ciencia, Tecnologia y Sociedad
Habilidades Comunicativas: Proyectar textos, Digitar textos

Introduccioén a la Informatica: Manejar las funcionalidades de las herramientas
Informaticas, emplear herramientas informaticas

7.2 PROYECTO FORMATIVO

Durante el proceso de formacion de la media técnica el estudiante debe desarrollar un proyecto
formativo en el cual proponga una soluciéon innovadora a una necesidad de su entorno
aplicando las competencias adquiridas. Aprobar este proyecto es requisito obligatorio para la
certificacion por el ITM y para aprobar el area en la Institucion.
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8. MALLA CURRICULAR

PERIODO: 1

ASISTENCIA DE
EDICION AUDIOVISUAL

AREA: TECNICO LABORAL EN

GRADO: 10 INTENSIDAD HORARIA SEMANAL: 7H

LINEAMIENTO O ESTANDARES: NO APLICA

ELABORAR CONTENIDO AUDIOVISUAL DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y TECNICAS DE PRODUCCION

COMPONENTES: NO APLICA

edicion y video?

Componentes de  Sistemas
Audiovisuales: Introduccion a
equipos como camaras,
microfonos, luces, y software de
edicion.

P N ATIZADORA | DBA | PROCESOS DE APRENDIZAJE INDICADORES DE DESEMPERNO
CONCEPTUAL
¢ Fundamentos de Asistencia
Audiovisual CONCEPTUAL. . o -
Rol del Asistente Técnico | Peémuestra un dominio completo de los principios estéticos y
Audiovisual:  Descripcién  de comunicativos aplicables al disefio audiovisual, integrando
;Como disefiar piezas tareas y responsabilidades. conceptos de forma innovadora y efectiva.
AUDIOVISUALES Terminologia Basica: Definiciones PROCEDIMENTAI_-' . . .
funcionales a nivel de términos clave resolucidn, | €@ piezas audiovisuales funcionales con alta calidad
estético comunicativo NO compresion formatos de | estética y comunicativa, integrando de manera efectiva los
- y APLICA i ’ elementos visuales y sonoros.
utilizando los softwares de archivo).

ACTITUDINAL.

Demuestra una alta creatividad e innovacion en el disefio de
piezas audiovisuales, proponiendo soluciones originales vy
efectivas.
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e Herramientas, software y
aplicaciones web
e Herramientas TIC
Adobe lllustrator
Adobe Photoshop
Adobe Premier
Cap cut
Stop Motion Studio

PROCEDIMENTAL

e Identificacion de los elementos
audiovisuales el analisis de
piezas audiovisuales funcionales
y comunicativas de acuerdo con
el andlisis de la informacién
recolectada.

e Elaboracion de audiovisuales
utilizando los softwares de edicién
para creacién y edicién videos y
fotografia

ACTITUDINAL

e Valoracion de los fundamentos del
lenguaje audiovisual como punto
de partida para el diseiio de
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productos  digitales
comunicativos.

e Cumplimiento de
compromisos acadeémicos
una actitud de

altamente

sus
con
respeto que

favorece el trabajo en equipo y el

desarrollo de la clase.

PERIODO: 2

AREA: TECNICO LABORAL EN
ASISTENCIA DE
EDICION AUDIOVISUAL

GRADO: 10

INTENSIDAD HORARIA SEMANAL: 7H

LINEAMIENTO O ESTANDARES: NO APLICA

COMPETENCIAS: DISENO DE SOLUCIONES AUDIOVISUALES DE ACUERDO CON EL INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION

RECOLECTADA.

COMPONENTES: NO APLICA

PREGUNTA o

PROBLEMATIZADORA DBA PROCESOS DE APRENDIZAJE INDICADORES DE DESEMPENO

¢, Como elaborar piezas CONCEPTUAL

audiovisuales funcionales COTCEI.F;E:@;'S de  Grabacion: El estudiante demuestra un conocimiento profundo y
a nivel estético vy Composicion  de escenas. detallado del proceso de disefio audiovisual, incluyendo
comunicativo, siguiendo omp . ' | todas las etapas desde la conceptualizacion hasta la entrega
los pasos del proceso de NO ajuste de parametros de la final

disefio y basados en las APLICA camara, grabacion de audio. PRdCEDIMENTAL

necesidades del cliente y * 132;?;355” gie; néPsrﬁs(l)emas El estudiante produce piezas audiovisuales que son
el medio de salida? ' 9 y altamente funcionales a nivel estético y comunicativo,
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solucién de problemas
comunes.

e Procedimientos de
Produccién: Organizacion del
flujo de trabajo y gestion de
archivos.

e Herramientas y software

Herramientas TIC

Adobe lllustrator

Adobe Photoshop

Adobe Premiere

e Proyecto formativo

PROCEDIMENTAL

e Aplicacion de los conceptos de
composicion del lenguaje
audiovisual en la produccion de
fotografias y videos siguiendo las
pautas establecidas por el cliente.

e Elaboracion de piezas
audiovisuales aplicando el paso a
paso del proceso de

preproduccion, produccién y
postproduccion, utilizando los
softwares especializados de
acuerdo a la necesidad.

siguiendo todos los pasos del proceso de disefio con
precision y creatividad.

ACTITUDINAL.

El estudiante mantiene una comunicacion excepcional con el
cliente, comprendiendo sus necesidades y ajustando el
disefio de manera eficaz.
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ACTITUDINAL

e Valoracién del proceso de edicion
de video como eje central de la
construccion de sistemas visuales
altamente comunicativos y
funcionales.

e Cumplimiento de los acuerdos
establecidos en clase con una
actitud de respeto que favorece el
trabajo en equipo y el buen
desarrollo del proceso formativo.
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PERIODO: 1

AREA: ASISTENCIA
AUDIOVISUAL

TECNICO

GRADO: 11

INTENSIDAD HORARIA SEMANAL: 7H

LINEAMIENTO O ESTANDARES: NO APLICA

COMPETENCIAS: INTEGRACION DE LOS ELEMENTOS AUDIOVISUALES DE ACUERDO CON UNA PRODUCCION ESTABLECIDA.

COMPONENTES: NO APLICA

PREGUNTA _
PROBLEMATIZADORA DBA PROCESOS DE APRENDIZAJE INDICADORES DE DESEMPENO
CONCEPTUAL CONCEPTUAL
* g;ﬁg::tzlsnd;:udr:?ewspl:::jUCCién Reconozco la importancia del guién técnico, guion literario y
produccién  y postproducciér; storyboard dentro del proceso de disefio de piezas
L audiovisuales altamente comunicativas.
audiovisual.
) Lenguaje audiovisual PROCEDIMENTAL.
éguglebees slegpl:ﬁcer)saciaqu; Narrativa Disefio piezas audiovisuales de buena calidad visual y
disefio de piezas Pe_rsongj’es comunicativa aplicando los conceptos de animacion,
L Animacion produccion audiovisual y fundamentos de disefo.
audiovisuales que se | NO Storyboard
ajuste a las necesidades | APLICA

del cliente de acuerdo al
medio de salida?

Guioén técnico

Guion literario

Herramientas y software
Herramientas TIC

Adobe Premiere / After effects
Adobe Audition y/o Audacity
Proyecto formativo

ACTITUDINAL.

Cumplo puntual y responsablemente con las actividades
propuestas en clase y los entregables del proyecto formativo,
participando activamente en los trabajos en equipo vy
favoreciendo el buen desarrollo del proceso formativo.

Propongo por mi propia cuenta soluciones innovadoras vy
practicas a necesidades que identific6 en mi comunidad
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PROCEDIMENTAL

Aplicacion de los conceptos de
animacién y disefio audiovisual
en la elaboracion de piezas
audiovisuales visualmente
atractivas y altamente
comunicativas.

ACTITUDINAL

Cumplimiento de los acuerdos
establecidos en clase con una
actitud de respeto que favorece
el trabajo en equipo y el buen
desarrollo del proceso formativo

haciendo uso de los recursos y herramientas que estan a mi
alcance.

PERIODO: 2
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AREA: ASISTENCIA
AUDIOVISUALES

TECNICO

GRADO: 11

INTENSIDAD HORARIA SEMANAL: 7H

LINEAMIENTO O ESTANDARES: NO APLICA

COMPETENCIAS: INTEGRACION DE LOS ELEMENTOS AUDIOVISUALES DE ACUERDO CON LA PRE-PRODUCCION, PRODUCCION Y
POST-PRODUCCION ESTABLECIDO.

COMPONENTES: NO APLICA

PREGUNTA -
PROBLEMATIZADORA DBA PROCESOS DE APRENDIZAJE INDICADORES DE DESEMPENO
CONCEPTUAL CONCEPTUAL.
Demuestra un entendimiento exhaustivo y detallado del
e Proyectos Reales: | proceso de disefio audiovisual, incluyendo todas las fases
Participacion en proyectos | desde la investigacion hasta la evaluacion final.
;. Como desarrollar un audiovisuales reales o]
proyecto formativo, simulados. PROCEDIMENTAL.
orientado a solucionar una e Colaboracion Profesional: | Aplica el proceso de disefio de manera completa y eficaz,
necesidad de la Experiencia en el trabajo en | desde la investigacion inicial hasta la entrega final, con
comunidad de manera equipo y la colaboraciéon con | atencion a todos los detalles y ajustes necesarios.
innovadora y  efectiva | \ o otros profesionales del sector.
aplicando los APLICA e Diseio web y aplicaciones ACTITUDINAL.
conocimientos y las redes sociales mantiene una comunicacion clara y efectiva con el cliente,
herramientas  adquiridas e Proyecto formativo asegurando.una comprension mutua dg .Ias necesidades y
en el proceso de realizando ajustes segun el feedback recibido.
formacion en media
técnica? PROCEDIMENTAL Propongo por mi propia cuenta soluciones innovadoras vy

e Aplicacién de los conceptos de
disefio web y buenas practicas
de Ul y UX en el disefio del sitio
web para el proyecto formativo

practicas a necesidades que identific6 en mi comunidad
haciendo uso de los recursos y herramientas que estan a mi
alcance.
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e Elaboracibn de un proyecto
formativo integral donde a través
de la investigacién y productos
audiovisuales ofrezca una
solucion a una necesidad
identificada en la comunidad.

ACTITUDINAL

e Cumplimiento de los acuerdos
establecidos en clase con una
actitud de respeto que
favorece el trabajo en equipo
y el buen desarrollo del
proceso formativo
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9. METODOLOGIA DESDE EL MODELO PEDAGOGICO CRITICO SOCIAL
METODOLOGIA DE CLASE

Momento de exploracién: en este momento se motiva a los estudiantes a dar a conocer
sus saberes previos frente a la tematica a abordar y/o la actividad a realizar. Se puede
desarrollar a través de preguntas detonantes con el fin de motivarlos a compartir sus
respuestas ya sea de forma oral, escrita, a través de representaciones, juegos, videos,
etc., propiciando que se apropien de su discurso. Adicionalmente, le permite al docente
tener un diagndstico de los conocimientos y la comprensién de los estudiantes frente a la
tematica abordar y/o la actividad a realizar, lo cual le brinda pautas para desarrollar la
actividad y facilitar la comprension y el logro del aprendizaje propuesto.

Todo esto direccionado de tal manera que se dé respuesta a: ;Cual es la meta de
aprendizaje que el docente propone para sus estudiantes? ;Qué saben los estudiantes
para iniciar el proceso de aprendizaje propuesto?

Momento de estructuracion: en este momento se estructura la tematica a desarrollar
(teoria y tematicas que me ayudaran a alcanzar el objetivo de la clase) Se contemplan
para su construccién los EBC, los DBA vy las evidencias de la matriz de referencia del ITM

Practica: Ejecucion (acciones de aprendizaje segun el uso de materiales educativos y el
objetivo de aprendizaje) y el paso a paso de la actividad a realizar teniendo en cuenta los
tiempos, la organizacion de los estudiantes, el producto esperado.

Momento de transferencia: en este momento el docente planea cémo los estudiantes
van a socializar los conocimientos construidos con sus companeros teniendo en cuenta:
¢ Qué aprendieron los estudiantes? ;Cdémo lo usan en diferentes contextos? ;Como y a
través de qué actividad puedo hacer evidente el aprendizaje de los estudiantes

Momento de Cierre y Valoracion: Se fijan los conocimientos aprendidos durante la clase
y se realizan compromisos, acuerdos, tareas o trabajos para los préximos encuentros. Se
recomienda que se haga una evaluacion conjunta de la clase, fortalezas y debilidades del
proceso.

NOTA:

- Es de resaltar que esta estructura no es obligatoriamente para cada sesion de
clases, en una sesidon se puede abordar de uno a los cinco momentos
dependiendo las dinamicas de la clase.

RECURSOS

e Sala de sistemas Vive TIC
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Internet
Computadores con las siguientes caracteristicas:
0 Memoria RAM 8Gb
o Disco duro 1 terabyte
o Sistema operativo Windows 10
o Tarjeta aceleradora grafica.
e Plataforma virtual Classroom
e Plataforma virtual ITM
e Software instalados:
o0 Adobe Photoshop CC
0 Adobe lllustrator CC
0 Adobe Audition CC
o}
o}

Adobe After effects CC
Adobe Premier CC
o Audacity
Televisor

10. CRITERIOS DE EVALUACION

Se considera la evaluacion del aprendizaje en la Institucion Educativa Madre Laura un
sistema valorativo, que permite establecer a través de los ambitos conceptuales,
procedimentales y propositivos cual es el nivel de desempefio de los estudiantes en su
proceso de formacion integral, todos ellos en correlacién con las competencias; las cuales
permiten evidenciar el saber, el saber hacer y el saber actuar en contexto. La evaluacion
permite hacer seguimiento a la coherencia que existe entre el Modelo pedagdgico, las
practicas pedagdgicas y lo enunciado en los planes de areas.

Métodos de Enseianza:

Proyectos en Vivo: Involucrar a los estudiantes en proyectos reales o simulaciones con
clientes.

Practicas Profesionales: Experiencia en un entorno profesional real, si es posible.

Evaluacion Final: Anadlisis de proyectos finales y evaluacion del desempefio en un entorno
profesional.

Estrategias de valoraciéon

Son los valores porcentuales de la evaluacion en el seguimiento académico de los
estudiantes en cada una de las asignaturas y se realizan de la siguiente manera:

Existe un campo llamado seguimiento, el cual tiene un porcentaje de 70% y agrupa los
siguientes sistemas de contenidos:



INSTITUCION EDUCATIVA MADRE LAURA
Aprobada por Resolucion No 8241 de Octubre 23 de 2001
MEDIA TECNICA
APROBADA POR RESOLUCION No 280 de Noviembre 14 de 2003

1S0 9001

Miconteg

Céd. No. SC 4963-1

Conceptual: es el conocimiento acerca de datos, hechos, conceptos, principios, leyes,
entre otros, que el estudiante comprende e incorpora a su estructura mental en forma
significativa.

Procedimental: es el referido a la ejecucién de acciones de manera secuencial y légica,
utilizando destrezas, estrategias y procesos para llegar a un fin. Algunas actividades en el
aula que utilizan este contenido son: talleres, exposiciones, dinamicas de grupo, trabajos
en el laboratorio, ejercicios de escritura, ejercicios matematicos, elaboracion de textos
instructivos, entre otros.

Otro campo es llamado evaluacion de periodo, tiene un porcentaje de 20%, en ella se
encuentran todos los contenidos vistos y se realiza de manera virtual, oral, escrita 0 a
criterio del docente.

El siguiente campo es el actitudinal, tiene un porcentaje de 10%, en él se encuentran:

Autoevaluacion: el propoésito de dicha evaluacién es que el estudiante tome conciencia
de su proceso de aprendizaje y se responsabilice de él. Al autoevaluarse debe ser critico
consigo mismo, con su actitud, esfuerzo, logros y posibles fracasos, es una forma de
autoconocimiento y de sus capacidades.

Coevaluacion: es la evaluacion que hace el docente sobre los saberes, trabajo, esfuerzo
y actitud del estudiante

SEGUIMIENTO: 70% EVALUACION | ACTITUDINAL: 10%
DE PERIODO
CONCEP | PROCEDIM | PROPOSI |20 % AUTO-EV | HETERO-EV
TUAL ENTAL TIVO ALUACIO | ALUACION:
N: 5% 5%

En cuanto a los estudiantes que presentan capacidades diversas, los criterios estaran
determinados por los lineamientos establecidos en el decreto 1421 de 2017. Es de aclarar
que a los estudiantes con diversidad se les realiza flexibilizacién curricular, si persiste el
no alcanzar los desempenos propuestos en las areas se les elaborara y aplicara los PIAR
(Planes Individuales de Ajustes Razonables) disefiado a partir de los desempefios basicos
del grado y las respectivas flexibilizaciones curriculares.

La evaluacion de estudiantes con diversidad debe ser flexible y equitativa, por tanto, se
sugiere tener en cuenta los siguientes lineamientos:
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-Evaluacién en condiciones de igualdad: Los estudiantes con diversidad se les debe
evaluar el desempefio en todas las areas, con el fin de definir la adquisicién de
competencias, habilidades y conocimiento teniendo en cuenta los ajustes razonables y
apoyos pedagogicos dependiendo de sus particularidades. Evaluar los estudiantes en
condiciones de igualdad no significa evaluarlos de la misma manera, se trata de brindarles
los ajustes y apoyos razonables contemplados en los derechos a la educacion inclusiva.

-Elaboraciéon de PIAR: Los estudiantes con diversidad deben contar con un PIAR y
aplicarse durante el afio escolar, el cual determina objetivos y metas que deben alcanzar
los estudiantes, ademas de los avances logrados en su proceso ensefianza - aprendizaje.
Estos apoyos deben ser reales y efectivos, sujetos a revisién permanente, en tal caso de
no cumplir los objetivos, avances y metas se puedan replantear.

-Los criterios de evaluacion deben ser establecidos con anterioridad por dicho comité; la
decision de promover o reprobar una estudiante con discapacidad se debe tomar después
de tener en cuenta el PIAR, los resultados de notas periodo a periodo y la efectividad de
los apoyos.

11. ESTRATEGIAS DE APOYO PARA SUPERAR EL DESEMPENO

GRADO DECIMO
PRIMER PERIODO

INDICADORES DE DESEMPENO

ESTRATEGIAS

Reconocer los fundamentos de
composicion de la fotografia y el proceso
de disefio audiovisual y elaborar piezas
aplicando el proceso de produccion de

e El| estudiante debera entregar
todos los trabajos pendientes del
periodo.

e Realizar el taller sobre: fotografia y

Reconocer los fundamentos de Ia
produccién audiovisual y elaborar piezas
audiovisuales aplicando los elementos
basicos de pre-produccion, produccion,
postproduccidon y la comunicacion,

acuerdo al medio de salida y las composicion de la imagen.
necesidades del cliente. Asignado por el docente y debera
entregarlo solucionado y
sustentarlo en las  fechas
indicadas.
SEGUNDO PERIODO
INDICADORES DE DESEMPENO ESTRATEGIAS
e FEl| estudiante debera entregar

todos los trabajos pendientes del
periodo.

e Realizar el taller sobre:
fundamentos de la produccion
audiovisual y edicion de video en
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utilizando las herramientas y software
especializados de acuerdo al medio de
salida y a las necesidades del usuario.

capcut, stop motion studio vy
herramientas TIC. Asignado por el
docente y debera entregarlo
solucionado y sustentarlo en las
fechas indicadas.

e Presentar la evaluacion.

GRADO UNDECIMO

PRIMER PERIODO

INDICADORES DE DESEMPENO

ESTRATEGIAS

Reconocer la importancia del guion
técnico, guion literario, storyboard dentro
del proceso de disefio de piezas
audiovisuales y disefiar piezas
audiovisuales de buena calidad visual y
comunicativa aplicando los conceptos de
animacioén, produccion audiovisual vy
fundamentos de disefo.

e ElI estudiante debera entregar
todos los trabajos pendientes del
periodo.

e Realizar el taller sobre: Animacion
y produccién audiovisual. Asignado
por el docente y debera entregarlo
solucionado y sustentarlo en las
fechas indicadas.

e Presentar la evaluacion.

SEGUNDO PERIODO

INDICADORES DE DESEMPENO

ESTRATEGIAS

Identificar los componentes del disefo
web, partiendo desde la arquitectura de la
informacion y aplicar los conocimientos
adquiridos en la media técnica audiovisual
en el desarrollo de un proyecto formativo
que responda a una necesidad de mi
comunidad.

e FEl| estudiante debera entregar
todos los trabajos pendientes del
periodo.

e Realizar el taller sobre: disefio web
y proyecto formativo audiovisual
(cortometraje) Asignado por el
docente y debera entregarlo
solucionado y sustentarlo en las
fechas indicadas.

e Presentar la evaluacion.
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e Herramientas TIC para el trabajo virtual
e Software para gamificacién y evaluacion de clases

Quizziz https://quizizz.com/ Kahoot https://kahoot.it/
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